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PRESENTACION

El presente documento sintetiza la evaluacion del Plan de Convivencia Demaocratica y
Deslegitimacion de la Violencia de las acciones previstas para los afios 2010 y 2011.

La evaluacion pretende obtener un primer andlisis sobre el grado de desarrollo de las
acciones contempladas en el Plan y de su ejecucion presupuestaria en los dos afios
de vigencia del Plan, asi como una valoracién general de su disefio y efectos.

El documento se ha estructurado en torno a los siguientes capitulos:

Enfoque metodoldgico de la evaluacion

Nivel de desarrollo alcanzado por el Plan, analizando las medidas
correspondientes a cada Institucion

Valoraciones realizadas por las Instituciones en relacion con el disefio, los
procesos y los resultados del Plan

Sintesis general de la evaluacion del Plan

Ademas, se han incorporado algunos anexos que explican con mayor detalle algunas
de las intervenciones.



1. METODOLQGiA. ALCANCE Y LIMITACIONES DE LA
EVALUACION

La teoria de la evaluacion sefiala que evaluar un plan o programa publico requiere
abordar todo el proceso del mismo, desde su planificacion hasta el analisis de los
efectos que ha producido en la sociedad en la que se ha desarrollado.

Este enfoque metodologico integral ha sido adoptado por el Gobierno Vasco,
definiendo un esquema basico que se pretende impulsar en todas aquellas
intervenciones publicas con entidad suficiente para ser evaluadas, y que puede
sintetizarse en el siguiente esquema.

Graéfico 1. Esquema: aproximacion integral de la evaluacion.

SOCIEDAD
GESTION y SEGUIMIENTO
ACCION OBJETIVOS INSTRUMENTOS RESULTADOS
PUBLICA
RACIONALIDAD
COHERENCIA EFICIENCIA
EVALUACION EVALUACION
EFICACIA DE IMPACTOS

Fuente: Guia para la evaluacion de politicas publicas. IDR. Sevlla. Plante (1991), citado por Csunay
Marquez (2000)

Este enfoque integral “ideal” de todas las dimensiones y criterios que deben ser
valorados en una evaluacion, debe sin embargo ser adaptado a cuestiones como el
momento en que se realiza la evaluaciéon —si es intermedio, para ajustar su desarrollo,
mejorar intervenciones, o final, para servir de base a un nuevo Plan...- o la viabilidad y
coste de la informacion a obtener.

En el caso de la Evaluacion del Plan de Convivencia Democratica y Deslegitimacion
de la Violencia, se producen circunstancias muy particulares que han llevado a buscar
un enfoque metodoldgico adaptado, y que se pueden resumir en los siguientes puntos:




e El disefio del Plan se produce en un momento concreto, busca enfatizar la
deslegitimacion de la violencia, en general, y de violencia terrorista en particular;
mientras que la evaluacion tiene lugar tras la desaparicion de la violencia
terrorista de la escena politica, que abre un tiempo nuevo

e Este cambio de escenario conlleva asimismo un nuevo posicionamiento de las
fuerzas politicas, todavia no del todo definido, pero en el que se identifican
algunos movimientos relevantes®

e Asimismo, desde la puesta en marcha del Plan, en 2010, hasta la fecha, se han
desarrollado elecciones que han modificado el mapa politico en el Pais Vasco. El
Plan tiene un cardcter Interinstitucional y cuenta con la participacion de las
Diputaciones Forales y los Ayuntamientos: los cambios registrados en dos de las
tres Diputaciones, asi como en multiples Ayuntamientos, también dificultan la
posibilidad de obtener una vision general del desarrollo del Plan, bien porque
han cambiado los actores y carecen de informacion sobre el periodo anterior,
bien porque el cambio en el signo politico de sus 6rganos de gobierno supone
una modificacion del posicionamiento de la Institucion respecto del momento en
el que se puso en marcha el Plan.

Las dificultades de conseguir una evaluacion en profundidad de procesos y resultados
a nivel Interinstitucional junto con la escasa viabilidad de identificar/separar los efectos
del Plan respecto de los derivados de otros hechos en los significativos cambios
sociales y politicos registrados, han llevado a plantear una evaluacion con un enfoque
mas limitado, aunque se ha buscado dar respuesta a las cuestiones mas significativas
a través de los principales actores.

Para ello, se ha implementado una doble vertiente de analisis:

¢ Una vertiente de tipo mas cuantitativo, centrada basicamente en el Seguimiento
del Plan —de acuerdo con el esquema anterior-, que ha buscado conocer los
resultados obtenidos en funcién de los objetivos planteados (eficacia), partiendo
de unas medidas de actuacién con presupuestos asignados con caracter
preliminar (particularmente en el caso de las actuaciones del Gobierno Vasco);

e Otra, de caracter mas cualitativo, dirigida a valorar los aspectos relativos al
disefio, los principales procesos de participacion desarrollados o los efectos del
Plan, desde la perspectiva de una evaluacion respondente, en la que son los
actores quienes emiten su opinién sobre el programa o plan.

' Como el compromiso por la Educacion para la Convivencia, del 30 de diciembre de 2011, firmado por 20
agentes de la comunidad educativa.



Se ha contado asi con la participacion de todos los actores definidos en el propio Plan
—sumando al Foro— para su seguimiento y evaluacion.

Grafico 2. Proceso del seguimiento y evaluacion del Plan.
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En el plano operativo, la evaluaciéon del Plan se ha centrado en la realizacién de tres
tipos de intervenciones bésicas:

eUna herramienta de recogida de informacion por cada accion prevista y actor,
dirigida a cada Departamento -Lehendakaritza; Justicia y Administracion Publica;
Educacion, Universidades e Investigacion; Cultura e Interior-, asi como a las tres
Diputaciones Forales y EUDEL.

e Un cuestionario abierto para recoger las valoraciones sobre el disefio del Plan, la
pertinencia de sus lineas y acciones y sus resultados entre los departamentos
implicados del Gobierno Vasco.

eUna ronda de entrevistas con las diferentes personas responsables de
cada diputacion y otras entidades?, implicadas, en diferentes medidas, en la
ejecucion de algunas acciones del Plan.

Las fichas de recogida de informacion para cada Departamento, en archivo digital
para su autocumplimentacion, recogen el presupuesto ejecutado a 31/12/2010 y
31/12/2011, y una valoracién de como se esté desarrollando cada accion (en su caso,
las razones de los retrasos, plazos previstos, dificultades para su implantacion, cémo
estd previsto resolver estas dificultades, si se han desarrollado medidas no
previstas...). Ademas, se ha realizado otra peticion mas extensa por cada accion,
tratando de recoger los indicadores previstos de cada una de ellas, aunque la
evaluacién ha demostrado que los indicadores previstos eran excesivos, ademas de
no pertinentes en algunos casos.

% No ha sido posible recabar las valoraciones de la Diputacion Foral de Gipuzkoa ni Eudel.



En el caso de Eudel y las Diputaciones Forales, puesto que la reformulacion del Plan
no incluia una actualizacion de sus intervenciones previstas, se ha solicitado a estas
instituciones que las enumeren y ofrezcan informacion sobre su grado de desarrollo.



2. IMPLANTACION Y DESARROLLO DEL PLAN

2.1. Datos generales

El conjunto de las acciones que comprende el Plan, tanto de las indicadas en el texto
del Plan para el Gobierno Vasco, como las que las tres diputaciones han ido situando
en su marco, ha supuesto un gasto de 7.581.773 € en el bienio 2010-2011.

El grueso de este presupuesto (el 85,1%) ha correspondido al Gobierno Vasco,
mientras que a las diputaciones forales de Bizkaia y Gipuzkoa ha correspondido el
6,2% y a la de Alava el 2,6%, con las matizaciones expresadas en el siguiente grafico.

Grafico 3. Presupuesto ejecutado por entidad responsable.

Gastototal: 7.581.773 €

DF Alava*
194915 €
2,6%

Gobierno o
____DFBizkaia
Vasco
6.449.991 € 46569??7 €
85,1% ,2%
DF
Gipuzkoa**
467.000 €

6,2%

* Nota: el gasto de 2011 calculado a partir de partidas aparecidas en el BOTHA y que son
destinadas a proyectos que el actual equipo de Gobierno de la Diputacion Foral de Alava
adscribe al Plan.

** Nota: solo se recogen los datos de gasto de 2010.

En el caso del Gobierno Vasco, el Plan sefiala con claridad 56 acciones adscritas a
cinco de sus departamentos®, mientras que no existe un nimero de acciones definido
gue correspondan al resto de instituciones (diputaciones y Eudel), debido a que se han
producido maodificaciones y variaciones en el criterio de los distintos gobiernos forales
en el bienio analizado.

3 En el andlisis se han incluido otras tres acciones que claramente responden a los objetivos del Plan,
pero que al no estar inicialmente recogidas en el mismo, no se han analizado sus presupuestos ni grado
de desarrollo en el analisis global.
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Dado que el Plan solamente determina con claridad las acciones y los indicadores
para las acciones que debe desarrollar el Gobierno Vasco, adscribiendo a cada una de
ellas la linea estratégica, el tipo de accion, y el agente destinatario correspondientes,
el grueso de los andlisis que tratan de caracterizar el desarrollo general del Plan en
torno a éstas solo corresponden a esta institucion.
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2.2. Caracterizacion del
Vasco)

desarrollo del Plan (Gobierno

2.2.1. Desarrollo por Lineas Estratégicas

El Plan previd su desarrollo a partir de cuatro lineas estratégicas.
1. Sensibilizacion social
2. Capacitacion social
3. Capacitacion institucional
4. Coordinacion

El Plan relacionaba solamente las acciones del Gobierno Vasco con las lineas

estratégicas, por lo que este analisis solo hace referencia a la ejecucion por parte de
esta institucion. Cada una de estas lineas comprendia una serie de acciones,
pudiendo una accién pertenecer a mas de una linea estratégica.

Gréfico 4. Lineas estratégicas del Plan.
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La Sensibilizacion Social incluye intervenciones relativas a la realizacion de

campafias de informacién y sensibilizacion, la elaboracion de materiales de

sensibilizacién, la ordenacién y optimizacién de las intervenciones en este campo, y la

promocién de las implicaciones de sectores estratégicos en la divulgacion, difusion y
sensibilizacion.
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La linea de Capacitacion Social se articula a través de intervenciones dirigidas a
fortalecer programas de Educacién, a preparar materiales didacticos, desarrollar
programas de formacién y capacitacién de sectores de poblacion prioritarios (entre los
gque se encuentra la infancia y la juventud) y actuaciones que promuevan el debate, el
andlisis y la investigacion.

En el ambito de la Capacitacion Institucional se ha buscado fortalecer a las
instituciones y organizaciones mediante el desarrollo de un marco normativo y de
recursos de informacion, formacion, investigacion... para las administraciones, redes,
organizaciones y agentes implicados, apoyando programas y proyectos integrales,
evaluando las necesidades sociales, educativas e institucionales existentes.

Respecto a la Coordinacion, las medidas propuestas en el Plan se centran en la
dinamizacion de las estructuras de gestion y coordinacién, el fomento de la
participacién e implicacion de los agentes o la orientacion de las actuaciones publicas
y privadas.

En el andlisis de la ejecucién del presupuesto por linea estratégica®, se observa que
se han ejecutado entre 2010 y 2011 las siguientes partidas:

1. Sensibilizacién social: 2.328.887 £.

2. Capacitacion social: 3.948.008 €.

3. Capacitacion institucional: 4.359.283 €.
4. Coordinacion: 2.973.996 €.

Las dos lineas de Capacitacion —Social e Institucional- son las que mas presupuesto
han precisado. Es decir, la mayor parte de las acciones desarrolladas han tenido una
incidencia directa en estas lineas.

Por otra parte, solo la linea de la Sensibilizacion Social ha registrado un gasto menor
del esperado, ajustando el resto a las partidas previstas.

* Una accion puede pertenecer a mas de una linea estratégica, por lo que la suma de los presupuestos de
cada linea estratégica es mayor que el presupuesto general.

13
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Evaluacion del Plan de Convivencia Democrética y Deslegitimacion de la Violencia (2010-2011)

Gréfico 5. Gasto ejecutado sobre el previsto por linea
estratégica.

EJECUTADO POR ANO [2010];1.485.196 € [2011];1.488.800 €

EJECUTADO POR ARO [2010];2.090.179 € [2011];2.269.103 €
EJECUTADO TOTAL 4.359.283 €
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g —————————————————

% EJECUTADO TOTAL 2.328.887 €

Capacitacion Social es la linea con un mayor nimero de acciones desarrolladas (28, el
72% del total previsto), seguida de Capacitacion Institucional (19, el 53%),
Coordinacién (18, el 86%), y Sensibilizacién Social (10, el 53%).

El menor gasto registrado en Sensibilizacion Social se explica en parte por sus
acciones no iniciadas —seis-.

Gréfico 6. Grado de desarrollo de las acciones por Linea
estratégica.
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2.2.2. Por Tipo de accién

Las actuaciones del Plan han sido también clasificadas por tipo en la prevision
realizada en su disefio. Aunque la informacién que proporciona este andlisis es
limitada, particularmente en el caso de la Subvencién, que puede incluir a su vez
acciones de diferente tipologia, permite ofrecer una perspectiva sobre las férmulas
utilizadas para la implementacion de las medidas.

Teniendo en cuenta que en algunos casos no ha sido posible adscribir la accion a
ninguno de estos grupos, destaca la Subvencion, que concentra la mayor partida
ejecutada con 4.355.923 €, seguida a distancia por la Formacién (646.210 €), el
Evento Puntual (400.347 €), las Jornadas (145.346 €) y las actuaciones de tipo Organo
de Gestion (131.710 €).

Graéfico 7. Gasto ejecutado sobre el previsto por Tipo de
accion.

= PREVISTO TOTAL
EJECUTADO TOTAL

4.348.500€ 4.355.923 €

646.210€

496.000 € q 145.346 € 360.000 € 400.347 € 3 131.710€

Tipo Formacion Tipo Jornadas Tipo Evento Puntual Tipo Organo de gestion Tipo Subvencion
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2.2.3. Por Agente destinatario

Atendiendo al agente destinatario principal de cada una de las acciones, estas se
distribuyen (siempre referido al volumen de gasto) de forma muy similar entre
Asociaciones y Administraciones, con un 33,6% y un 35,5% respectivamente. La
sociedad en general como destinataria de las actuaciones ha supuesto el 15,6%;
mientras que alumnado y juventud son destinatarios directos del 4,6%, quedando el
resto asignado a otros agentes especificos (profesorado principalmente, con un 10%).

Debe tenerse en cuenta, en cualquier caso, que buena parte del gasto destinado a las
Asociaciones o Administraciones a través de subvenciones, tienen como destino final
la ciudadania, juventud, infancia..., por lo que la informaciéon presentada tiene un
caracter instrumental.

Graéfico 8. Gasto ejecutado por Agente destinatario

Conjuntodela

__—" Poblacién

1.005.967 €

15,6%
Asociaciones____ ~ profesorado
2.164.150 € 660.650 €
33,6% 10,2%

\cuerpos de
seguridad
20.000 €
Alumnado+Juventud__" 0,3%
306.703 €
\_Administracién

4,8%

2.291.720 €
35,5%
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2.3. Evaluacién del nivel de ejecucion de las acciones del
Gobierno vasco

El conjunto de las acciones que ha desarrollado el Gobierno Vasco durante el bienio
2010-2011 han supuesto un gasto 6.449.991 €. El Plan contemplaba inicialmente un
presupuesto de 6.739.100 €°, es decir, se han gastado 289.109 € menos de los
previstos.

Grafico 9. Gasto ejecutado sobre el previsto del Gobierno
Vasco.

No ejecutado sobre
previsto
289.109 €

e 4,3%

Ejectutado total
6.449.991€
95,7%

Como se sefiala en la propia redaccion del Plan, este “nace con vocacion de constituir
una herramienta especialmente flexible que facilite su constante adaptacion y
mejora...”. Por ello, las diferencias que se observan entre las medidas programadas y
realizadas, o entre los presupuestos previstos y ejecutados, deben entenderse
parcialmente desde esta perspectiva de flexibilidad, aunque no todos los cambios
respondan a este criterio.

La mayor parte de las acciones han ido experimentando ajustes presupuestarios sobre
lo previsto, o simplemente se han redefinido o no se han llevado a cabo; mientras que
se han desarrollo tres nuevas acciones que no estaban contempladas en el disefio del
Plan.

® Para calcular el presupuesto se ha optado por realizar el sumatorio del presupuesto previsto de cada
una de las acciones del Gobierno Vasco detalladas en las fichas del Plan, y no al presupuesto global de
cada Departamento (punto 5.4 del Plan), que cuenta con algunas diferencias y en el que no se desglosan
las acciones ni las lineas estratégicas a las que pertenecen, y que son objeto de andlisis en este
documento.
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Del total de acciones analizadas, se han identificado 16 intervenciones con un gasto
superior al previsto, 24 con un gasto inferior (algunas no se han desarrollado) y 19 se
han ajustado a lo previsto. Las cantidades son variadas, por lo que la reduccion sobre
el presupuesto previsto no se focaliza en un aspecto determinado.

La distribucion del gasto ha seguido una evolucion creciente desde la aprobacion del
Plan: 3.038.686 € en 2010 y 3.411.305 € en 2011, reflejando en algunos casos un
mayor tiempo requerido en la puesta en marcha de los procesos asociados a las
actividades del Plan.

Gréafico 10.  Gasto ejecutado y gasto previsto del Gobierno
Vasco.

EJECUTADO POR ARO [2010] 3.038.686 € [2011] 3.411.305 €
PREVISTO TOTAL 6.739.100€
o€ 1.000‘.000 € z.ooo‘.ooo € 3.000‘4000 € 4.000.000 € 5.000.000 € 6.000.000 € 7.000.000 €

La importancia y alcance de las actuaciones es diverso, siendo también diferente su
incidencia en el conjunto. Asi, de las 56 medidas previstas inicialmente se han
planteado finalmente 59°. De estas, se han desarrollado totalmente 44 (74%),
encontrandose 8 actuaciones en diferente nivel de desarrollo en 2011 (14%), y no
habiéndose iniciado 7 por causas diversas (12%), principalmente debido a retrasos en
su desarrollo, aunque también en algun caso por dificultades presupuestarias.

® El desarrollo compartido de dos intervenciones por dos Departamentos hacen que en la presentacion
detallada se puedan contabilizar hasta 61, aunque se sefiala esta duplicidad.
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Gréfico 11.  Acciones del Gobierno Vasco segun grado de

desarrollo.
Noiniciado
8 Bajo
13,6% 2
T  3,4%
)\ Medio
< 3
Completado 5,1%
43 4 Alto
72,9% 3

5,1%

El 91% del gasto realizado corresponde a acciones completadas, mientras que el 9%
restante corresponde a acciones iniciadas (en su mayor parte con desarrollo alto) pero
no completadas. Por otra parte —y obviamente—, las acciones no iniciadas no han
supuesto un gasto. Es decir, el gasto efectuado ha revertido directamente en la
ejecucion total o casi completa de las acciones, mientras que las acciones no
completadas apenas han contado con carga presupuestaria.

Gréafico 12.  Gasto del Gobierno Vasco ejecutado segun grado
de desarrollo de las acciones.

Noiniciado
0€

Completado 0,0% Bajo
5.840.821€ 2.000€

90,6% \ 0,0%
A\Me dio

189.824 €
2,9%
Ito
415.996 €
6,5%
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En lo que respecta al desarrollo del Plan por departamentos responsables, de los
6.449.991 gastados por el Gobierno Vasco (el 96% de los 6.739.100 € previstos) se
reparten de la siguiente manera:

e Lehendakaritza: 258.196 € (el 15% més de los 225.000 € previstos).

e Dpto Educacion, Universidades e Investigacion: 1.014.450 € (el 78% de los
1.300.600 € previstos).

e Dpto Cultura: 365.801 € (el 70% de los 526.000 € previstos).

 Dpto Justicia y Administracion Publica: 2.826.497 € (un 4% mas de los 2.715.000
€ previstos).

e Dpto Interior: 1.985.047 € (un 1% mas de los 1.972.500 € previstos).

Gréafico 13.  Gasto ejecutado sobre el previsto por
departamentos del Gobierno Vasco.

[2011]
1.487.505€

[2011]
904.193 €
2.715.000 €

[2011] [2010]
631.806 € [2010] 1.338.992 €|

1.080.854 €}

1.300.600 €

[2011]
ELEGES 237.801€
010

526.000€

[2010] [2011]
382.644 € 225.000€ |t 5

PREVISTO EJECUTADO EJECUTADO | PREVISTO EJECUTADO EJECUTADO | PREVISTO EJECUTADO EJECUTADO | PREVISTO EJECUTADO EJECUTADO | PREVISTO EJECUTADO EJECUTADO
TOTAL TOTAL PORARO TOTAL TOTAL PORARO TOTAL TOTAL PORARO TOTAL TOTAL PORARO TOTAL TOTAL PORANO

Dpto Cultura Dpto Educacién, Universidades e Dpto Interior Dpto Justicia y Administracién Publica Lehendakaritza
Investigacion

En cuanto al nimero de acciones, respecto de las previstas inicialmente, Justicia y
Administracion Publica es el departamento con un mayor numero de acciones
desarrolladas completamente (18), seguido de Educacion (11), Cultura (6), Interior (4)
y Lehendakaritza (2). Las acciones previstas no completadas —en diferentes grados—
se dan en Educacion (7), Cultura (5), Justicia (2), Lehendakaritza (1) e Interior (1).

cidec
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Gréfico 14. Grado de desarrollo de las acciones por departamentos
del Gobierno Vasco

Lehendakaritza

Dpto Justicia y Administracién Publica B No iniciado

. M Bajo
Dpto Interior
W Alto
Dpto Educacién, Universidades e Investigacion i
Medio

Dpto Cultura B Completado

Ademas, Educacion ha desarrollado una accion adicional, y Justicia y Administracion
Publica dos. Esta primera visibn meramente cuantitativa se vera a continuacién
explicada al presentar las diferentes actuaciones y el grado en el que se han
ejecutado.
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2.3.1. Lehendakaritza

Lehendakaritza ha completado dos acciones y una tercera la ha desarrollado solo en
2010. El conjunto de ellas ha supuesto un gasto de 258.196 €. Los 33.196 € euros de
diferencia con respecto a lo previsto corresponden en su integridad a “promover
operaciones estadisticas que pulsen la opinion puablica” una accion en la que
inicialmente no se contemplaban partidas presupuestarias.

Gréafico 15.  Gasto ejecutado sobre el previsto de
Lehendakaritza.

[2011]
150.000€

[2010]
108.196 €

‘ PREVISTO TOTAL EJECUTADO TOTAL  EJECUTADO POR ANO ‘

258.196 €

225.000€

‘ Lehendakaritza ‘

Accién 1. Firma del convenio marco de
colaboracion con el ente publico EITB
para el desarrollo en los medios de
comunicacion publicos del programa de
accion en materia de convivencia
democratica y deslegitimacién de la

violencia Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
225.000 € 75.000 € 150.000 € 225.000 € 0€

El objeto del convenio se cifie a definir y determinar los instrumentos y el érgano de
colaboraciéon mixto que posibilitard desarrollar una planificacion anual en la materia de
educacion para la convivencia democrética y la deslegitimacién de la violencia.

Se han firmado dos convenios, en julio del 2010 y en mayo de 2011 y ambos se han
ejecutado en su totalidad. Las acciones desarrolladas quedan encuadradas en cuatro
grandes bloques. El detalle de las acciones puede consultarse en ANEXO |.
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A) DIFUSION Y DIVULGACION DE AGENDA INFORMATIVA

Se han recogido acontecimientos y noticias relacionados con los derechos humanos,
la atencion a las victimas, la convivencia democratica y la cultura de paz, tanto de una
forma planificada como ligados a la actualidad, atendiendo todos los soportes del
Grupo, es decir, television, radio e Internet.

B) CAMPANAS Y PRODUCCIONES INFORMATIVAS DE SENSIBILIZACION

De cara a potenciar una mayor sensibilizacion en la sociedad se han desarrollado,
también durante el segundo semestre del afio, campafias de publicidad, produccién
informativa propia con Especiales de EITB y la emision de peliculas y documentales:

C) PRODUCCION INFORMATIVA PROPIA

Homenajes municipales a las victimas, Peliculas y documentales, Difusion y
participacion en documentales y peliculas de produccion propia, Zinemateka, Plaza
Euskadi 2011, Producciones 6%.

D) PRESENCIA Y RECONOCIMIENTO SOCIAL DE LAS VICTIMAS

La presencia, el reconocimiento y la consideracion social de las victimas han formado
parte de la prioridad informativa de EITB durante todo 2010. Al igual que en informes
anteriores, dicha prioridad se ha materializado en la atencién y seguimiento de todos
los homenajes, reconocimientos y actos institucionales que se han organizado.

Accion 2. Promover operaciones estadisticas que
pulsen la opinién publica, en particular
de los/las jovenes, en lo relativo a la
convivencia democraticay la
deslegitimacion de la violencia en el
Pais Vasco, a modo de evaluacion del

Plan Desarrollo Alto
EJECUTADO ejecutado ejecutado ; diferencia
TOTAL 2010 2011 prelete eje-prev
33.196 € 33.196 € 0€ 0€ 33.196 €

Se trata de incorporar en operaciones estadisticas existentes o ad hoc, items que
recojan la opinidon ciudadana sobre los elementos que configuran la convivencia
democratica y la deslegitimacion de la violencia, que permitan identificar la evoluciéon
gque se va produciendo y, como consecuencia, el impacto de las Acciones ejecutadas
en el marco del Plan de Convivencia Democratica y Deslegitimacion de la Violencia.
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En 2010 se han realizado dos estudios simultaneamente:

1. Estudio sobre “Cultura democrética”, nimero monografico programado por el
Gabinete de Prospeccion Socioldgica para 2010. En este estudio se introdujeron
varias preguntas orientadas al Plan de Convivencia.

Este estudio puede consultarse en el siguiente enlace:
http://www.lehendakaritza.ejqgv.euskadi.net/contenidos/informe_estudio/o_10cultura_democra
tica/es_culdem/adjuntos/10cultura_democratica_es.pdf

El coste total del estudio ha sido de: 64.368 euros (n° de encuestas 2.400). La
imputacion al Plan de Convivencia se estima en un 40% de este presupuesto, es decir,
25.750 euros.

2. Estudio sobre “Cultura democrética de la juventud vasca”, estudio especifico dirigido
a jovenes de 15 a 29 afos, realizado con una sobremuestra subvencionada por el
Observatorio Vasco de la Juventud (Departamento de Cultura), con ocasién del Plan
de Convivencia y con preguntas orientadas a este plan (ademas de las cuestiones que
se analizan sistematicamente para jévenes).

Este estudio puede consultarse en el siguiente enlace:
http://www.lehendakaritza.ejgv.euskadi.net/contenidos/informe_estudio/retratos de _juventud
14/es_retjuvl4/adjuntos/10retratos14 es.pdf

El coste total del estudio ha sido de: 18.613,80 euros (694 encuestas). La imputacion
al Plan de Convivencia se estima en un 40% de este presupuesto, es decir, 7.446
euros.

Pese a ser una accion de caracter bianual, en 2011 no se han llevado a cabo estudios
encuadrables en ella, si bien en 2012 se publica un sociometro referido a la situacion
tras el fin de ETA.

Este estudio puede consultarse en el siguiente enlace:
http://www.lehendakaritza.ejgv.euskadi.net/contenidos/informe _estudio/sociometro_vasco 48
les_soc48/adjuntos/12sv48 es.pdf

24
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http://www.lehendakaritza.ejgv.euskadi.net/contenidos/informe_estudio/o_10cultura_democratica/es_culdem/adjuntos/10cultura_democratica_es.pdf
http://www.lehendakaritza.ejgv.euskadi.net/contenidos/informe_estudio/retratos_de_juventud_14/es_retjuv14/adjuntos/10retratos14_es.pdf
http://www.lehendakaritza.ejgv.euskadi.net/contenidos/informe_estudio/retratos_de_juventud_14/es_retjuv14/adjuntos/10retratos14_es.pdf
http://www.lehendakaritza.ejgv.euskadi.net/contenidos/informe_estudio/sociometro_vasco_48/es_soc48/adjuntos/12sv48_es.pdf
http://www.lehendakaritza.ejgv.euskadi.net/contenidos/informe_estudio/sociometro_vasco_48/es_soc48/adjuntos/12sv48_es.pdf

Accion 3. Coordinacién superior de la ejecucion
de todas las Acciones del Plan, asi
como de los érganos de gestion y
coordinacion del mismo (Comisién
Interdepartamental y Consejo

Consultivo) Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado ; diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
0€ 0€ 0€ 0€ 0€

En cuanto a la coordinacién superior, se han presidido todas las reuniones de la
comision interdepartamental, como minimo una al mes.

En relacion con el Consejo Consultivo, el 17 de enero de 2011 se publico el decreto
que permitia su puesta en funcionamiento. Segun Decreto 5/2011 de 18 de enero, del
Lehendakari, se nombrdé al Presidente y al Vicepresidente primero del Consejo
Consultivo de Convivencia Democrética y Deslegitimacion de la Violencia, siendo
éstos D. José Ramon Recalde Diez y D. José Manuel Salinero Feijoo,
respectivamente. En su primer afio de actividad, el Pleno del Consejo Consultivo se ha
reunido en tres ocasiones, de cuyo contenido se levantaron las correspondientes
actas. Se recoge en ANEXO Il su Memoria de actividad.
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2.3.2. Departamento de Educacién, Universidades e Investigacion

El gasto del Departamento de Educacién, Universidades e Investigacion en las
acciones del Plan se ha elevado’ a 1.014.450 €, lo que supone el 78% de los
1.300.600 € previstos, habiéndose completado 11 de las 18 acciones previstas (1
compartida con otro Departamento), y realizdndose una adicional.

En este Departamento se han registrado varias intervenciones que han continuado su
implementacion en 2012, asi la puesta en marcha del Observatorio para la
Convivencia Escolar —valorada como no iniciada- esta actualmente en proceso de
definicion, o la “educacion para la paz en la capacitacién inicial del profesorado” —
valorada como de desarrollo bajo-, que también se estd implementando en 2012.

Gréafico 16.  Gasto ejecutado sobre el previsto del
Departamento de Educacion, Universidades e Investigacion.

[2011]

1.300.600 € 631.806 €
1.014.450 €
[2010]
382.644€
‘ PREVISTO TOTAL EJECUTADO TOTAL  EJECUTADO POR ARO

‘ Dpto Educacién, Universidades e Investigacion

Las actuaciones del Departamento presentan en los dos afios de andlisis algunas
variaciones respecto de lo previsto en el Plan. En algunos casos, debido a dificultades
puntuales, como la generada en la estimacién de la oferta formativa de Garatu (cuyo
namero de ediciones ha sido inferior al previsto). También otras intervenciones, como
el Proyecto UEPI generaron un gasto inferior al programado, en este caso debido a
una reduccion de los costes de desarrollo (parte de sus actividades se incluyeron en el

" Como se sefiala en su descripcién, en la Accion 17 se ha realizado una estimacion del gasto,
por la dificultad de su identificacion.
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funcionamiento normalizado de los centros). Frente a estos, otros programas como
Eskola Bakegune o el Seminario de formacion y experimentacion en la Competencia
Social y Ciudadana han tenido un desarrollo superior al previsto.

Accion 4. Eskola Bakegune Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 prelete eje-prev
125.710 € 11.800 € 113.910 € 0€ 125.710 €

La unidad creada para la gestion de recursos pedagdgicos destinados al &mbito de la
convivencia y de la Competencia Social y ciudadana destinada al trabajo de los
centros educativos, entra en funcionamiento a partir del 17 de noviembre de 2010.

El gasto surgido en esta acciébn es no previsto, y se debe tanto a la creacion del
espacio web como al apoyo de dos personas en su desarrollo.

Se ha dado la participacion en el proceso de valoracion de los Planes de Convivencia
de tercer y cuarto afio en 29 centros, en colaboracioén con Inspeccion.

Se han mantenido reuniones con distintas entidades, Instituciones y ONGs, como son:
Alboan, Baketik, Bakeaz, Bakeola, Gesto por la Paz, Edex, Batzar Nagusiak Gipuzkoa,
Fundacion Fernando Buesa, Direccién de Atencidon a las Victimas de Violencia de
Género, Direccién de Politicas de Igualdad, Direccion de Derechos Humanos del
Gobierno Vasco... La razén de esas reuniones es establecer sinergias entre Eskola
Bakegune y dichas entidades, y facilitar a la comunidad educativa el acceso a los
materiales que estas ofrecen y que pueden ser de interés para la tarea educativa.

Otro dato relativo a la realizacién de esta intervencién lo proporcionan las respuestas
aportadas desde el correo “ikasle.net” (ikasle@hezkuntza.net), ofrecido por “Si tienes
alguna duda, si tienes algun problema o algo que decir... TE PODEMOS AYUDAR!
Exprésate con total libertad”. Tras este servicio hay una direccion de correo electrénico
a la que familias y alumnado pueden dirigirse para manifestar preocupaciones relativas
a problemas de acoso, conflictos... de manera an6nima, y donde reciben
asesoramiento experto en un plazo maximo de 48 horas. Los datos de acceso son:

) Curso 2009-2010: 41 personas
) Curso 2010-2011: 22 personas
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Durante el curso escolar 2010-2011, se realizaron 25 intervenciones en centros
escolares para atender la formacién en “Duelo”.

El detalle del proceso de actuaciones para Eskola Bakegune puede consultarse en
ANEXO IlI.

Este proyecto puede consultarse en el siguiente enlace:
http://www.eskolabakegune.euskadi.net/web/guest

Accion 5. Desarrollo y adaptacion de materiales

para Eskola Bakegune. Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado ; diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
4.000 € 4.000 € 0€ 0€ 4.000 €

En relacion directa con la accion anterior, en 2010 se han desarrollado y adaptado a la
reformulacion del Plan los materiales para Eskola Bakegune.

Eskola Bakegune desarrolla mensualmente una propuesta pedagdgica pensada para
un tema concreto (ciberbullying, DDHH, el testimonio de las victimas, la violencia...),
con materiales especificos y destinatarios diferenciados que se hacen llegar
directamente a los correos de irakasle.net.

Accion 6.  Reformulacién de Bakerako Urratsak — [plsziidelllene)iiel Sl

EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
3.600 € 3.600 € 0€ 3.600 € 0€

El objetivo es ajustar el material de Bakerako Urratsak de manera que queden
resueltas las deficiencias detectadas en la evaluacion del Plan anterior. La
reformulacion de Bakerako Urratsak, se presentd el 12/01/2011 y ya se encuentra a
disposicion de los centros.

Este proyecto puede consultarse en el siguiente enlace:
http://lwww.eskolabakegune.euskadi.net/web/guest/dando-pasos-hacia-la-paz



Accion 7. Reformulacién de "Historias que nos

marcan" Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 previse eje-prev
13.086 € 13.086 € 0€ 7.000 € 6.086 €

La reformulacion de "Historias que nos marcan”, y la traduccion a euskara de la unidad
didactica, ha sido finalizada y presentada el 12/01/2011, y esta a disposicion de los
centros educativos. El importe final supera la prevision presupuestaria, entre otros
motivos, por el incremento no previsto del cambio a soporte digital, aunque en
términos absolutos se trata de una actuacion con presupuesto muy reducido.

Este proyecto puede consultarse en el siguiente enlace:
http://www.eskolabakegune.euskadi.net/web/guest/historias-que-nos-marcan

Accion 8.  Modificacion del Decreto de Curriculo

de Educacion para la Ciudadania Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 previse eje-prev
0€ 0€ 0€ 0€ 0€

Entre las acciones que atafien al Departamento de Educacion, Universidades e
Investigacion, hay dos modificaciones de normativa. Por una parte, sobre la
modificacion del Decreto de Curriculo de Educacion para la Ciudadania, ya realizada y
publicada en el BOPV, los centros educativos ya estan trabajando con este curriculo y,
desde el Departamento, no se han recogido incidencias al respecto.



Accion 9.  Modificaciéon del Decreto 85/2009, de 21
de abril, por el que se crea el
Observatorio de la Convivencia Escolar
de la Comunidad Auténoma del Pais

Vasco Desarrollo Alto

EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
0€ 0€ 0€ 0€ 0€

También se previo la modificacion del Decreto 85/2009, de 21 de abril, por el que se
crea el Observatorio de la Convivencia Escolar de la Comunidad Autonoma del Pais
Vasco. El objetivo es publicar una modificacién del decreto que establezca una nueva
composicion de dicho 6rgano, sin modificar su estructura, aunque si el numero de
miembros que lo componen, y apuntando su participacion en el Consejo Consultivo.
De esta manera se permitiria que este érgano funcione de manera mas eficaz y con un
marco adecuado al actual Plan y al propio Decreto de Curriculo.

El Decreto para el Observatorio se aprueba en Consejo de Gobierno el 21 de febrero
de 2012 y se publica en el BOPV el 5 de marzo.

Accion 10. Puesta en marcha del Observatorio para
la Convivencia Escolar de la Comunidad

Auténoma del Pais Vasco
EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 prelete eje-prev
0€ 0€ 0€ 182.000 € -182.000 €

En relacién con la accién anterior, la puesta en funcionamiento del Observatorio -y
primeros estudios— no ha podido tener lugar en los afios de vigencia del Plan al no
llevarse a cabo en este periodo la modificacion del decreto que regula su
funcionamiento y composicion. En abril de 2012 se estéan definiendo ya los nombres de
las personas que asistiran a las reuniones del Observatorio.



Accion 11.  Seminario de formacion y
experimentacion en la Competencia

Social y Ciudadana Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado ; diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
385.000 € 75.000 € 310.000 € 250.000 € 135.000 €

Es un seminario de formacién para un grupo de profesores y profesoras seleccionados
por su compromiso con la educacion en valores de ciudadania y democraticos. En él
se abordan diferentes aspectos de esta competencia en el centro y se trabajan
herramientas para el desarrollo en el aula de los nuevos contenidos de Educacion para
la Ciudadania. Las propuestas contemplan itinerarios que cada centro va completando
en funcién de su realidad.

El seminario ha contado en 2010 con una participacién superior a la esperada, por lo
que se dividid en tres seminarios, uno por territorio (participaron 50 centros, de
Primaria y Secundaria y una EPA). Termina en Mayo de 2011 y registra un incremento
de 60.000 euros en la cantidad prevista inicialmente, debido al alto nUmero de centros
que solicitaron participar en la experiencia. Se trata, en definitiva, de 62 docentes
participantes que pertenecen a un total de 57 centros. De esos 57 centros, 51 finalizan
la formacion.

En el curso 2011-2012 se continban dos seminarios (Bizkaia y Araba), con el mismo
ambito de contenidos, a peticiobn de los propios participantes del Seminario I. Los
materiales del Seminario estan disponibles en la web de ESKOLA BAKEGUNE.

Accion 12.  Tres cursos Garatu "Educacion parala

Ciudadania" Desarrollo Bajo
EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
2.000 € 0€ 2.000 € 6.000 € -4.000 €

Respecto a la propuesta didactica del nuevo curriculo del area de Educacién para la
Ciudadania, se ha desarrollado un solo curso de los previstos y ha sido en el primer
trimestre del curso 2011-2012, Unicamente en el territorio de Alava, puesto que los
otros dos territorios optaron por el resto de oferta formativa planificada desde el
Departamento en materia de convivencia, y surgida desde el Seminario para el
Desarrollo de la competencia Social y Ciudadana. Han tomado parte 15 personas en
15 horas de formacion.



Accién 13. Proyecto UEPI Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 preisie eje-prev
76.800 € 76.800 € 0€ 192.000 € -115.200 €

El proyecto socio-comunitario que impulsa el compromiso con los valores ciudadanos,
haciendo participes del acto educativo a toda la comunidad, tenia una programacion
de tres afos, finalizando en el mes de junio de 2011.

El gasto final ha sido inferior al previsto, ya que en el Ultimo afo parte de sus
actividades se han incluido en el funcionamiento habitual de los centros, reduciéndose
asi su coste. Los 4 centros participantes han mantenido reuniones quincenalmente,
correspondiendo el importe de la actividad con el recurso horario concedido a cada
uno de ellos durante todo el curso.

Accion 14. Tres cursos Garatu "Educacion parala
Paz desde la Tutoriay a través del

teatro-forum" Desarrollo Medio

EJECUTADO ejecutado ejecutado ; diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
6.500 € 0€ 6.500 € 12.000 € -5.500 €

La oferta de los dos cursos Garatu se ha realizado los dos afios en los dos territorios
de Gipuzkoa y Bizkaia por la demanda de ambas actividades. Y vuelve a salir una
nueva edicion en ambos territorios en el Plan Garatu 2012-2013.

Accion 15. Educacion parala Paz en la
capacitacion inicial del profesorado Desarrollo Bajo

EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
0€ 0€ 0€ 0€ 0€

En la propuesta de incorporacion de contenidos de deslegitimacion del terrorismo y de
reconocimiento de las victimas en el Master de Secundaria, desde el Departamento se
ha entrado a patrticipar en trabajo de aula en el Grado de Primaria, en el primer curso,
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en la Universidad de Deusto. Se han planificado sesiones de dos horas de
intervencion con grupos de 30 alumnos y alumnas.

Los contenidos a introducir en el Master de Secundaria se estan trabajando por parte
de asesores de Eskola Bakegune para realizar una propuesta a la Universidad.

Accion 16, Jornadas de reflexion acerca de la
violencia, la paz y las victimas. Desarrollo Medio

EJECUTADO ejecutado ejecutado ; diferencia
TOTAL 2010 2011 prelete eje-prev
2.700 € 0€ 2.700 € 10.000 € -7.300 €

Se incluye como accion de innovacion la planificacién de jornadas de reflexion, debate
y acercamiento a la deslegitimacién de la violencia.

Las acciones, sin embargo, no se han llevado a cabo como jornadas especificamente
asi denominadas o tipificadas, puesto que la participacion se ha realizado a demanda
de los centros, claustros... remitiendo asimismo informacion y documentacion diversa
sobre estas reflexiones en diferentes medios de comunicacion (El Correo, El Diario
Vasco, El Pais, RNE, El Mundo, Informe Semanal y EITB) y en el Congreso Nacional
de Convivencia celebrado en Jaén en 2011.

Accion 17. Subvenciones a las Asociaciones de
madres y padres de Alumnos y Alumnas
+ Federaciones y confederaciones y

cooperativas de madres y padres Desarrollo Alto
EJECUTADO ejecutado ejecutado ; diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
382.800 € 191.400 € 191.400 € 600.000 € -217.200 €

Se trata de una accion que pretendia promover en el marco de la linea habitual de
subvenciones a las actividades de las Asociaciones, Federaciones y Confederaciones,
proyectos relacionados con los objetivos del Plan.

El andlisis del grado de cumplimiento de esta accién ha debido realizarse mediante
estimaciones, dada la dificultad de obtencion de informacion que discrimine las
subvenciones finalmente adjudicadas por tipo de proyectos, debido a la fuerte
atomizacion de las ayudas concedidas. Para realizar la estimacion se ha considerado



en las diferentes convocatorias de los dos afios, una distribucion homogénea de las
actividades entre todos los objetivos previstos (por ejemplo, en las ayudas dirigidas al
alumnado gitano, se establecen tres objetivos, siendo uno de ellos las “actividades que
ayuden a mejorar la convivencia con la implicacion de la comunidad educativa”,
habiéndose asi adjudicado al Plan un tercio del total de las mismas). Una valoracién
mas ajustada habria requerido unos sistemas de informacion sobre estas
subvenciones mas precisos, que permitieran un analisis en profundidad de las
acciones.

Accién 18. Titeres y Educacion para la paz Desarrollo Completado
EJECUTADO ejecutado ejecutado ; diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
3.000 € 0€ 3.000 € 3.000 € 0€

Los titeres como herramienta pedagodgica adecuada para el tratamiento de los
conflictos y la educacioén en la no violencia. Esta accion se ha llevado a cabo, segun el
Departamento, con gran éxito de participantes y una alta valoracion.

Accion 19. Jornadas para Coordinadores de Planes
de Convivencia 1° afio (2 ediciones

2009-2010 y 2010-2011) Desarrollo Completado
EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 1010 o1t preisie eje-prev
5.996 € 3.700 € 2.296 € 10.000 € -4.004 €

Con la presentacion de diferentes propuestas para la articulacion de los planes de
convivencia de los centros escolares, se han desarrollado las Jornadas en 2010 y
2011. En las dos ediciones realizadas el nUmero de participantes ha sido de 300 (aforo
maximo) y con lista de espera. La ediciéon de 2010 ha tenido como resultado la
convocatoria dos seminarios desarrollados en 2011 en Donostia-San Sebastian vy
Bilbao, también con lista de espera.



Accion 20. Guia de orientaciones para los planes
de convivencia y los observatorios de

los centros escolares Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado ; diferencia
TOTAL 2010 2011 previse eje-prev
3.258 € 3.258 € 0€ 25.000 € -21.742 €

Otra accién consistente en la elaboracion de material did4ctico ha sido el desarrollo de
la Guia de orientaciones para los planes de convivencia y los observatorios de los
centros escolares. Esta guia esta finalizada y trasladada a los Berritzegunes para su
entrega a los centros cuyos planes de convivencia se encuentran en fase de
desarrallo.

Accion 21. Presencia de las victimas educadoras

en las aulas Desarrollo Completado

Esta accién se comparte con la Direccién de atencién a victimas del terrorismo.

Tras la formacion inicial con el profesorado, desarrollada en 2010-2011, los centros
educativos han ido incorporando actuaciones con el testimonio de las victimas, en sus
diferentes opciones de texto, video o0 presencia directa, en sus programaciones de
aula.

El disefio de actuacion que han desarrollado el Departamento de Educacion,
Universidades e Investigacion y la Direccion de Victimas del Terrorismo ha sido
diferente en cada caso, atendiendo a su realidad y sus necesidades: asesoramiento,
intervencion en aula, en claustro, con familias...

A fecha de abril de 2012, se ha seleccionado, contactado y coordinado el grupo de
victimas que esta a disposicion de los centros escolares para prestar su testimonio en
las aulas.

Pese a la controversia politica y educativa inicial, se han dado los pasos para cumplir
los objetivos establecidos y se esta actualmente preparando un disefio de actuacion
similar con las victimas de violencia de género, que se encuentra en la fase de
proporcionar formacién al grupo de las que seran victimas educadoras en este ambito
de la violencia de género.



Accion 22. Compromiso por la educacién para la

convivencia Desarrollo Completado

(Accion no formulada inicialmente)
“Compromiso del Carlton”

El pasado 30 de diciembre de 2011 se produce un hecho trascendente en el &mbito
educativo. Un total de 20 agentes educativos con un objetivo comun por la convivencia
y con un texto en el que se adquieren 5 compromisos relacionados con los DDHH, la
memoria, el relato, la deslegitimacion de la violencia y la actuacion consensuada de
los firmantes. 20 agentes de la comunidad educativa: Las tres universidades vascas, el
Consejo Escolar de Euskadi, las asociaciones de madres y padres de la escuela
publica y privada, las patronales de la escuela concertada y privada, dos sindicatos
(CCOO Y UGT) y 5 entidades del &mbito asociativo: BAKEAZ, BAKEOLA, BAKETIK,
Gesto por la Paz y la Fundacién Fernando Buesa.

Las instituciones y agentes de la comunidad educativa vasca que hoy
acudimos a este acto, deseamos realizar esta declaracion y acordar las
acciones que den continuidad a nuestra tarea de educar en libertad y
desde el respeto riguroso de los Derechos Humanos a las generaciones
gue constituyen nuestro futuro.

La educacion, desde la etapa infantil hasta la universitaria, es basicamente
educacion en valores: formacion integral de ciudadanos y ciudadanas
libres, conscientes y criticos.

En este momento crucial en que la sociedad vasca vive con alegria y
esperanza la apertura de un tiempo nuevo, el sistema educativo, junto con
la familia y otros agentes sociales, debe intensificar su tarea educativa
para seguir mejorando la formacién de nuestros alumnos y alumnas, de
modo que se configuren como protagonistas y actores de futuro que
garanticen una nueva era de convivencia en paz y libertad, plena,
integradora y duradera para nuestro pais. Siempre sobre la base de un
conocimiento veraz, profundo e integral de nuestro presente y nuestro
pasado, pues sin memoria no hay futuro, no hay libertad, no hay justicia.

La sociedad vasca requiere de sus instancias educativas la luz y la ilusién
para contribuir a alumbrar un futuro de plena libertad y democracia, de
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justicia y verdad, en el que los conflictos y las discrepancias se solventen a
través de vias no violentas, a través del dialogo.

Somos conscientes de nuestra diversidad, pero nos une nuestro
compromiso con la blsqueda de una vision compartida de pais, con la
democracia y, en nuestro caso especifico, con la educacién. Somos
conscientes de que en educacion el consenso y el acuerdo suponen
siempre un valor que debemaos cultivar y conservar.

Desde el respeto a la autonomia de las instituciones implicadas, que
atienden a etapas educativas de caracteristicas y objetivos diversos,
tenemos el privilegio, pero, sobre todo, el reto y la responsabilidad, de
alentar la formacion de nuestras futuras generaciones. Por ello
acordamos:

1.- Redoblar nuestros esfuerzos por una educacion basada en el respeto
de los Derechos Humanos y la dignidad de la persona por encima de
cualquier fin o circunstancia.

2.- Fomentar una actitud critica frente a la justificacion de la violacion de
los Derechos Humanos en el pasado, presente o futuro.

3.- Promover acciones tendentes a mostrar la solidaridad y apoyo a todas
las victimas de la conculcacion de esos Derechos.

4.- Fomentar los valores y actitudes que sustenten una verdadera
convivencia democratica desde el propio entorno educativo hacia el
conjunto de la sociedad.

5.- Concitar acciones consensuadas para asentar la cultura democratica
en nuestra comunidad educativa y en nuestra sociedad.

Bilbao, 30 de diciembre de 2011
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2.3.3. Departamento de Cultura

El gasto del Departamento de Cultura en las acciones del Plan se ha elevado a
365.801 €, lo que supone el 69,5% de los 526.000 € previstos. Esta menor dotacién
presupuestaria tiene su reflejo en el nUmero de acciones no iniciadas (4) frente a las

completadas (7).

En dos casos, las acciones no se iniciaron por falta de disponibilidad presupuestaria,
mientras las otras dos, correspondientes a intervenciones relacionadas con los
derechos humanos en las Universidades, y aparentemente interrelacionadas, sufrieron
un retraso, habiéndose implementado una de ellas en 2012.

Grafico 17.  Gasto ejecutado sobre el previsto del
Departamento de Cultura.

[2011]
237.801€

526.000 €

365.801€

[2010]
128.000 €

‘ PREVISTO TOTAL EJECUTADO TOTAL EJECUTADO POR ANO

‘ Dpto Cultura

Accion 23. Cursos de formacidn para jovenes
sobre educacion paralapazy los
derechos humanos.

EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
0€ 0€ 0€ 20.000 € -20.000 €

Respecto a la formacion y capacitacion de agentes de juventud, en 2010 se iniciaron
contactos con diferentes entidades para el desarrollo del programa, pero finalmente no
se ha realizado por falta de disponibilidad presupuestaria.
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Accion 24. Programa de formacion y capacitacion
anual de lideres mediadores
comunitarios en educacion parala pazy

los derechos humanos. Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
40.000 € 0€ 40.000 € 40.000 € 0€

En 2010 se iniciaron contactos con diferentes entidades para el desarrollo del
programa, que finalmente arranca en octubre de 2011, con el curso de 150 horas
“Cultura de Paz, DDHH y Abordaje de conflictos”, al que asisten 25 personas.

Accion 25. Revision y adecuacién de las guias
didacticas en materia de educacion en
valores y cultura de paz e impulso en la
utilizacién por el profesorado y
alumnado de los cursos de formacion
de monitorado y personal de direccién

de tiempo libre. Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado ; diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
11.801 € 0€ 11.801 € 0€ 11.801 €

En relacion con la creacion de recursos didacticos y materiales para las escuelas de
tiempo libre, en 2010 se inicié el contacto con las Escuelas de Tiempo Libre y con el
Astialdi Foroa, con el fin de retomar trabajos realizados anteriormente, y con un
desarrollo completado a lo largo de 2011.

Se ha realizado una adecuacion de las guias didacticas “Educacion en Valores y
Cultura de Paz” para las Escuelas de Tiempo Libre, por un valor de 11.801 €.



Accion 26.  Modificacion de la linea de
subvenciones para el desarrollo de
programas de educacion en valores y
cultura de paz entre los jovenes,
incorporando elementos propiciadores
de la deslegitimacion éticay social de la

violencia terrorista. Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado ; diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
256.000 € 128.000 € 128.000 € 256.000 € 0€

Con el objetivo de fortalecer las organizaciones juveniles que promuevan valores de
tolerancia en la poblacion joven, segun lo previsto, se modificé la linea de
subvenciones y se resolvid por la cantidad estipulada.

Para estas subvenciones se han presentado 41 proyectos de 32 entidades, finalmente
financidndose 30 proyectos de 22 entidades.

Accion 27. Desarrollo en el Centro de
Documentacion del Observatorio Vasco
de la Juventud de bloques teméticos
sobre educacién parala pazy los
derechos humanos en programas

dirigidos ajovenes. Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado ; diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
0€ 0€ 0€ 0€ 0€

Para el desarrollo de los bloques de educacién para la paz y derechos humanos, se
han desarrollado los trabajos pertinentes en el Centro de Documentacién del
Observatorio.

Como muestra, algunos de los documentos que pueden consultarse son:

Guias de lectura: Educacion para la paz: http://www.gazteaukera.euskadi.net/r58-
7657/es/contenidos/noticia/irakurketa gidak/es_irakurri/irakurketa gidak.html

Seminario Internacional Jévenes y Cultura de Paz:
http://www.gazteaukera.euskadi.net/r58-
7657/es/contenidos/informacion/jardunaldiak/es 10717/adjuntos/2011gazteria_bakekultura_c.

pdf



http://www.gazteaukera.euskadi.net/r58-7657/es/contenidos/noticia/irakurketa_gidak/es_irakurri/irakurketa_gidak.html
http://www.gazteaukera.euskadi.net/r58-7657/es/contenidos/noticia/irakurketa_gidak/es_irakurri/irakurketa_gidak.html
http://www.gazteaukera.euskadi.net/r58-7657/es/contenidos/informacion/jardunaldiak/es_10717/adjuntos/2011gazteria_bakekultura_c.pdf
http://www.gazteaukera.euskadi.net/r58-7657/es/contenidos/informacion/jardunaldiak/es_10717/adjuntos/2011gazteria_bakekultura_c.pdf
http://www.gazteaukera.euskadi.net/r58-7657/es/contenidos/informacion/jardunaldiak/es_10717/adjuntos/2011gazteria_bakekultura_c.pdf

Accion 28. Programa de sensibilizacion e
intercambio cultural con jévenes de
otras Comunidades Auténomas y de

otros paises de la UE. Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
29.000 € 0€ 29.000 € 40.000 € -11.000 €

Para el intercambio de experiencias y trabajo en red entre jovenes de diferentes
comunidades y paises de la UE, en 2010 se iniciaron contactos con diferentes
entidades para el desarrollo del programa, que se desarroll6 en septiembre 2011.

En el programa participaron 30 jovenes de Euskadi, Irlanda, Irlanda del Norte y
Andalucia, durante un fin de semana.

Mas informacion en
http://gazteaukera.blog.euskadi.net/es/2011/09/un-intercambio-cultural-muy-creativo/
http://www.unescoetxea.org/base/berriak.php?hizk=es&id atala=1&id azpiatala=1&zer=oroko
rrean&nor=898

Accion 29. Desarrollo de diferentes cine-forums
para trabajar la educacion paralapazy
los derechos humanos en el ambito de

las universidades vascas.
EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 preisie eje-prev
0€ 0€ 0€ 40.000 € -40.000 €

Con el fin de utilizar el cine-forum para la promocién de una cultura de paz y derechos
humanos en el ambito universitario, se disefid un programa que, sin embargo, no se
ha realizado en 2011 por dificultades en la organizacion con los 3 campus de la
UPV/EHU. Esta accion se ha realizado a lo largo del mes de marzo de 2012, con un
gasto ejecutado de 45.064 €.

Mas informacion en

http://www.gazteaukera.euskadi.net/r58-801/es/contenidos/noticia/zinelkar/es_qt/1.html
http://gazteaukera.blog.euskadi.net/es/2012/03/zinelkar-lugares-para-la-reflexion/



http://www.gazteaukera.euskadi.net/r58-801/es/contenidos/noticia/zinelkar/es_gt/1.html

Accion 30. Organizacién de foros y grupos de
trabajo con jévenes asociados y no
asociados sobre politicas de educacion
parala pazy los derechos humanos, en
el marco de las diferentes universidades

vascas.

EJECUTADO ejecutado ejecutado ; diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
0€ 0€ 0€ 20.000 € -20.000 €

Esta accion dirigida a buscar un espacio de reflexion internacional sobre cultura de paz
y derechos humanos en el ambito universitario se relacionaba con la accion anterior de
cine-forum. Asi, si bien en 2010 se iniciaron contactos con diferentes entidades para el
desarrollo del programa, a lo largo de 2011, al no desarrollarse los cine-forum en las
universidades, desde el departamento se ha entendido que no era pertinente
desarrollar esta actividad.

Accion 31. Campafia anual de informacion, difusion
y sensibilizacion sobre la cultura de paz
y los derechos humanos en ambitos y

espacios jovenes.

EJECUTADO ejecutado ejecutado ; diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
0€ 0€ 0€ 40.000 € -40.000 €

El desarrollo de una campafia de cultura de paz y derechos humanos dirigida a los/las
jovenes no se ha realizado por falta de disponibilidad presupuestaria.

Accién 32. Organizaciéon de un foro de personas
expertas sobre violencia juvenil y

educacién en valores. Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado ; diferencia
TOTAL 2010 2011 prelete eje-prev
0€ 0€ 0€ 30.000 € -30.000 €

Para la creacién de un espacio de reflexion acerca de la violencia juvenil, sus
condicionantes, causas y abordaje a partir de una educacion valores, en 2010 se
iniciaron contactos con diferentes entidades para su desarrollo del programa, que
finalmente se subsumié en la siguiente accion.
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Accién 33.  Seminario internacional dirigido a
personas que trabajan con jévenes en
materia de cultura de paz y derechos

humanos. Desarrollo Completado
EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
29.000 € 0€ 29.000 € 40.000 € -11.000 €

Este espacio de reflexion internacional sobre cultura de paz y derechos humanos se
desarroll6 en septiembre de 2011 bajo la denominacion de seminario internacional
“Jovenes y Cultura de Paz” con una duracion de 8 horas y una asistencia de 150
personas.

Mas informacion en

http://www.gazteaukera.euskadi.net/r58-

801/es/contenidos/noticia/nazioarteko mintegia/es ikastaro/ikastaroa.html
http://www.unescoetxea.org/base/berriak.php?hizk=es&id atala=1&id azpiatala=1&zer=oroko
rrean&nor=897
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cidec

Evaluacion del Plan de Convivencia Democratica y Deslegitimacion de la Violencia (2010-2011)

2.3.4. Departamento de Justicia y Administracion Pablica

El Departamento de Justicia y Administracion Publica ha ejecutado 2.826.497 € (un
4% superior a lo previsto), en 19 acciones completadas. De las acciones previstas, no
se han iniciado tres, de las cuales una esta actualmente en proceso de
implementacion y otra en fase de desarrollo, y se han incluido dos nuevas acciones no
contempladas en el disefio del Plan

Gréafico 18.  Gasto ejecutado sobre el previsto del
Departamento de Justicia y Administracion Publica.

[2011]
1.487.505 €

2.826.497 €

[2010]
1.338.992¢€

PREVISTO TOTAL EJECUTADO TOTAL EJECUTADO POR ARO

Dpto Justicia y Administracion Publica

Accion 34. Programa de capacitacion en materia de

pazy derechos humanos Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado . diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
10.000 € 5.000 € 5.000 € 60.000 € -50.000 €

El "Curso Derechos Humanos para la Convivencia Democratica” ha contado con dos
imparticiones de 14 horas cada uno. Un curso con 17 personas de la administracion
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general y local y otro con organizaciones sociales, con 25 asistentes y otros tantos
certificados emitidos (pertenecientes a 2 organizaciones).

Este encuentro puede consultarse en el siguiente enlace:
http://lwww.gizaeskubideak.info/

Accion 35. Programa subvencional para proyectos
de convivencia democraticay
deslegitimacion de la violencia

destinado a organizaciones sociales Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado ; diferencia
TOTAL 2010 2011 prelete eje-prev
1.320.000 € 660.000 € 660.000 € 1.320.000 € 0€

La convocatoria publica de subvenciones para proyectos de derechos humanos,
convivencia democrética y deslegitimacion de la violencia destinados a organizaciones
y movimientos sociales se ha llevado a cabo en los dos afios previstos.

En 2010 se subvencionaron 153 proyectos de 93 entidades. En 2011, 134 proyectos
de 86 entidades. Estos proyectos consistieron en cursos, jornadas y talleres (33);
ciclos de cine, teatro (7); publicaciones (17); conciertos, actos, semanas por la paz (4);
informes y estudios (12); redes (3); actividades de Sensibilizacion (14);
asesoramientos (3); charlas, coloquios (5); exposiciones (4); Otros (paginas web,
concursos, cursos on-line, camparias) (25).

Algunas de las acciones destacadas en estas subvenciones que han incidido
especificamente en la convivencia democratica y en la deslegitimacion de la violencia
son:

« El programa pedagdgico victimas del terrorismo de la Fundacién EDE.

«El Il Encuentro sobre Memoria y Victimas del Terrorismo, organizado por
Bakeaz, la Fundacién Fernando Buesa Blanco y el Centro de Etica Aplicada de
la Universidad de Deusto. Celebrado los dias 5, 6 y 7 de octubre en Bilbao, las
reflexiones e imaginacion han ido de la mano de algunos escritores y escritoras
vascos, para tratar de imaginar como seria la vida y el lugar de las victimas en
un nuevo contexto sin violencia.

Este encuentro puede consultarse en el siguiente enlace:
http://www.bakeaz.org/es/novedadesl/iii-encuentro-sobre-memoria-y-victimas-del-terrorismo-ep/
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http://www.bakeaz.org/es/novedades/iii-encuentro-sobre-memoria-y-victimas-del-terrorismo-ep/

e La edicién del libro “In memoriam 2011". Pretende ser un fiel testigo de todos
aquellos actos de recuerdo y reconocimiento, tanto sociales como institucionales
realizados en memoria de las victimas del terrorismo. en el que se recogen los
reconocimientos sociales e institucionales a las victimas del terrorismo.

Este libro puede consultarse en el siguiente enlace:
http://www.addh.org.es/9.-In%20Memoriam%202011. pdf

eLa edicién del libro “Testimonios de las victimas del terrorismo para la paz:
Hablan las victimas” por parte de la Asociacién para la Defensa de la Dignidad
Humana. Este libro pretende ante difundir el testimonio y los sentimientos mas
profundos de las victimas del terrorismo, en aras de dar a conocer lo que
realmente han padecido, en un relato contado por ellas mismas.

Este libro puede consultarse en el siguiente enlace:
http://www.addh.org.es/1 Testimonio_victimas.pdf

e La subvencion para el proyecto “Las otras victimas de la violencia” a Gesto por la
Paz. Gesto por la Paz sostiene y defiende que la eficacia nunca debe convertirse
en argumento o justificacién de un delito, porque la vulneracion de los derechos
de las personas detenidas o del derecho a la integridad fisica, no son un precio
asumible. Por desgracia, la lucha contra el terrorismo no siempre ha sido
ejemplar y ha causado victimas, algunas de ellas mortales, que, de manera
parecida a las victimas del terrorismo, han vivido durante muchos afios en el
ostracismo. En general, la sociedad las ha ignorado y las instituciones
democréticas no las han atendido.

Este documento puede consultarse en el siguiente enlace:
http://www.gesto.org/prensapdf/Las%20otras%20victimas%20CE. pdf

Accion 36. Programa subvencional para proyectos
de derechos humanos, convivencia
democratica y deslegitimacion de la
violencia destinado a municipios y

entidades locales Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado ; diferencia
TOTAL 2010 2011 prelete eje-prev
640.000 € 300.000 € 340.000 € 600.000 € 40.000 €

La convocatoria publica de subvenciones para proyectos de derechos humanos,
convivencia demaocratica y deslegitimacion de la violencia destinados a los Municipios
y Entidades Locales ha tenido lugar en los dos afios de vigencia del Plan. En 2010 se
subvencionaron 74 proyectos, y 66 en 2011.
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http://www.addh.org.es/9.-In%20Memoriam%202011.pdf
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Los proyectos han consistido en: Mediacion escolar y resolucién de conflictos (16);
diagnésticos convivencia (4); prevencidn violencia/violencia de género (5); plan integral
(8); sensibilizacion (4); educacién para la paz y la convivencia (11); semanas por la
paz (1); memoria historica (6); otros (cine DDHH, igualdad...) (9).

Accion 37. Elaboraciéon convenio de colaboracion
con el Foro de asociaciones de
educacién parala pazy los derechos

humanos Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
54.000 € 30.000 € 24.000 € 30.000 € 24.000 €

La financiacion derivada del Convenio de colaboracion ha permitido y permite la
realizacion de buena parte del plan de actuaciones del Foro:

e Coordinaciéon técnica de las organizaciones del Foro, Junta Directiva,
comisiones de trabajo y actividades.

eJornada anual de reflexion y buenas practicas sobre convivencia, paz y
derechos humanos:

2010: 1l JORNADAS DE BUENAS PRACTICAS EN ORGANIZACIONES. 17 de
diciembre en el Palacio de Aiete.

2011: Seminario DERECHOS HUMANOS Y CONSTRUCCION DE PAZ EN EL PAIS
VASCO. 25 y 26 de marzo en Gernika.

2012: OPEN SPACE. ¢ Cémo contribuimos a una mejor convivencia en Euskadi?. 26
de enero en Bilborock.

e Actividad del 21 de septiembre, en conmemoracion del Dia Internacional de
la Paz:

2010: Mesa redonda “DES-APRENDER LA GUERRA”

2011: Municipios por la convivencia: orientaciones éticas para la accién municipal en
el Pais Vasco

e Mantenimiento del blog y la pagina web:

Blog: http://ddhhypaz.org/blog/

Web: http://www.ddhhypaz.org/
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http://www.ddhhypaz.org/jornadas/
http://www.ddhhypaz.org/descargas/foro-paz-2011-es.pdf
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e Comisiones de trabajo:
- Comision de convivencia
- Comision de politicas publicas: participacion Consejo Consultivo.

La cuantia econdémica del Convenio ha ido decreciendo de los 30.000 € iniciales en
2010, a los 24.000 € de 2011 y finalmente a 15.000 € del actual ejercicio 2012. Esta
reduccion en la cuantia ha tenido una repercusion directa en la actividad del Foro y le
ha llevado a destinar en los ultimos meses parte de su actividad a la busqueda de
nuevas alianzas y fuentes de financiacion.

Accion 38. Investigacion y reflexion en el ambito
universitario en materia de derechos

humanos y por la paz No iniciada
EJECUTADO ejecutado ejecutado ; diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
0€ 0€ 0€ 20.000 € -20.000 €

Con el propdsito de impulsar y promocionar la investigacion y reflexion en el &mbito
universitario en materia de derechos humanos y por la paz, se disefié esta accion que,
sin embargo, no se ha desarrollado en el plazo previsto. En 2012 esta prevista una
reunion con la UPV para concretarla.

Accion 39. Fomento de estudios de postgrado de

derechos humanos
EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 010 011 prelete eje-prev
0€ 0€ 0€ 10.000 € -10.000 €
No se ha cerrado la colaboraciéon con la EHU-UPV.
Accion 40. Becas en materia de derechos humanos
y educacion para la paz
EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 1010 S on1 prelete eje-prev
0€ 0€ 0€ 20.000 € -20.000 €

No se han creado las becas para la investigacién en materia de derechos humanos.
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Accion 41.  Traduccidén y divulgacion de textos en
materia de derechos humanos y

educacién parala paz Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado ; diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
6.000 € 6.000 € 0€ 15.000 € -9.000 €

Con el fin de divulgar todos los tratados internacionales de derechos humanos, se
estan realizando, progresiva y periddicamente, traducciones a euskera de dichos
textos, contando como fuente de informacién la Oficina del Alto Comisionado de
Naciones Unidas para los Derechos Humanos.

Mas informacion

http://www.jusap.ejgv.euskadi.net/r47-

dheduki/es/contenidos/informacion/tratados internacionales/es_tratados/tratados _internacion
ales.html

Accion 42. Campafa anual de derechos humanos y

paz Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 previse eje-prev
261.642 € 81.642 € 180.000 € 195.000 € 66.642 €

Las campafias anuales para la promocién de los derechos humanos y los valores de la
cultura de paz se han llevado a cabo como estaba previsto.

En 2010, bajo el lema “Derechos Humanos y deporte” se realizé la campafia anual
con la colaboracién desinteresada de los equipos de basket y futbol de las tres
capitales, exhibiendo los jugadores la camiseta de la campafia en los partidos oficiales
en torno a la fecha del dia internacional de los derechos humanos.

La campafia de 2011, bajo el lema “30 Derechos siempre” ha incluido una serie de
spots en TV, cufias en radio, prensa, y 30 minivideos, donde varias personas de
reconocido prestigio en el mundo de la cultura, el deporte, el espectaculo, ... dan
lectura de los diferentes derechos recogidos en la Declaracion Internacional de los
Derechos Humanos.

Mas informacion de las campafas

http://www.jusap.ejgv.euskadi.net/r47-

contmh?2/es/contenidos/noticia/dia_internacional ddhh/es deporte/10 de diciembre.html
http://www.jusap.ejgv.euskadi.net/r47-

dheduki/es/contenidos/informacion/ddhh_30 derechos_siempre/es_ddhh/derechos _humanos
.html



http://www.jusap.ejgv.euskadi.net/r47-dheduki/es/contenidos/informacion/tratados_internacionales/es_tratados/tratados_internacionales.html
http://www.jusap.ejgv.euskadi.net/r47-dheduki/es/contenidos/informacion/tratados_internacionales/es_tratados/tratados_internacionales.html
http://www.jusap.ejgv.euskadi.net/r47-dheduki/es/contenidos/informacion/tratados_internacionales/es_tratados/tratados_internacionales.html
http://www.jusap.ejgv.euskadi.net/r47-contmh2/es/contenidos/noticia/dia_internacional_ddhh/es_deporte/10_de_diciembre.html
http://www.jusap.ejgv.euskadi.net/r47-contmh2/es/contenidos/noticia/dia_internacional_ddhh/es_deporte/10_de_diciembre.html
http://www.jusap.ejgv.euskadi.net/r47-dheduki/es/contenidos/informacion/ddhh_30_derechos_siempre/es_ddhh/derechos_humanos.html
http://www.jusap.ejgv.euskadi.net/r47-dheduki/es/contenidos/informacion/ddhh_30_derechos_siempre/es_ddhh/derechos_humanos.html
http://www.jusap.ejgv.euskadi.net/r47-dheduki/es/contenidos/informacion/ddhh_30_derechos_siempre/es_ddhh/derechos_humanos.html

Accion 43. Seminario internacional de derechos

humanos Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 preisie eje-prev
28.000 € 0€ 28.000 € 40.000 € -12.000 €

En 2011 se ha desarrollado la organizacién del seminario internacional en materia
derechos humanos, con atencion a la diversidad religiosa. Los objetivos de este
seminario se centraron en:

esAnalizar las implicaciones de la diversidad religiosa sobre los derechos
humanos en una sociedad avanzada.

e «Conocer algunos instrumentos y modelos de gestion publica en esta materia.

e *Plantear cuestiones, asi como probleméticas generadas en este ambito, y, en
Su caso, conocer las respuestas a las mismas por parte de tribunales u érganos
internacionales.

Dicho Seminario cont6 con la participacion de 40 asistentes.

Mas informacion del Seminario

http://www.jusap.ejgv.euskadi.net/r47-

dheduki/es/contenidos/noticia/seminario_diversidad relijiosa/es euskadi/adjuntos/ProgramaD
iversidadRelijiosa.pdf

Accion 44. Seminario diversidad religiosa Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
20.000 € 0€ 20.000 € 20.000 € 0€

En 2011, en formato curso se ha desarrollado el seminario de diversidad religiosa
dirigido a personal técnico, gestores y maximos responsables publicos, asi como
comunidades religiosas, para la reflexion y el trabajo sobre la gestion de la diversidad
religiosa desde los derechos humanos.

El Seminario cont6 con la participacion de 100 asistentes.

Mas informacion del Seminario

http://www.bakegune.euskadi.net/x83-

eduki/es/contenidos/evento/bkg eventos 20111110/es bakegune/adjuntos/programa-
diversidad.pdf
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Accion 45.  Centro virtual de recursos "Bakegune" [R5l el [o)(®fe]ygle) (i o)

EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
164.800 € 100.000 € 64.800 € 100.000 € 64.800 €

Se ha continuado el desarrollo de la pagina web informativa y de documentacién en
materia de cultura de paz, desde una atencion especial a la convivencia democratica,
la deslegitimacién de la violencia y los derechos humanos. En 2010 estaba en
migracion a euskadi.net, y en 2011 se ha completado el centro virtual. En Bakegune se
han publicado 4 entrevistas, 4 acciones formativas y hay 22 eventos en la agenda
(febrero 2012), Ademés hay enlaces a otras actividades, informacion de la Campafa
Derechos Humanos 2011, etc.

Enlace de Bakegune:
http://www.bakegune.euskadi.net

Accion 46. Gestion y coordinacidon comisioén

interdepartamental Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 preisie eje-prev
0€ 0€ 0€ 0€ 0€

Se ha realizado la coordinaciébn operativa de la Comision Interdepartamental,
prestando apoyo mediante su secretaria técnica en todas las sesiones y trabajos que
se han realizado en los dos afios de funcionamiento con caracter mensual.
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Accion 47. Disefio del Decreto de reparaciéon de
victimas de vulneracién de derechos
humanos y otros sufrimientos injustos
en un contexto de violencia de

motivacion politica Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
40.000 € 0€ 40.000 € 0€ 40.000 €

(Accion no formulada inicialmente)

Fruto de la proposicion no de ley 61/2011, aprobada en el Pleno del Parlamento Vasco
de 31 de marzo de 2011, se han realizado los trabajos preparatorios del texto de
Decreto que regulara las medidas de reparacion de victimas de derechos humanos y
otros sufrimientos injustos en un contexto de violencia de motivacién politica. Estos
trabajos han consistido en el establecimiento de contactos con las potenciales victimas
para valorar el contexto en el que se produjeron las violaciones de derechos humanos
y las posibles medidas de reconocimiento y reparacion. El Decreto se encuentra en las
tltimas fases de tramitacion para su proxima aprobacion.

Accion 48. Colaboraciéon con la Secretaria General
de Instituciones Penitenciarias en el
desarrollo y ejecucion de un Taller de

Convivencia Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado ; diferencia
TOTAL 2010 2011 prelete eje-prev
0€ 0€ 0€ 0€ 0€

(Accion no formulada inicialmente)

La accion se ha realizado en el afio 2011 en colaboracion con la Secretaria General de
Instituciones Penitenciarias para el desarrollo y ejecucién del Taller de Convivencia
dirigido al grupo de presos disidentes de ETA que cumple su condena en el centro de
Nanclares de la Oca.

El Gobierno Vasco propuso nombres de ponentes participantes en el taller y coordind
los contactos con los mismos y la distribuciébn de temas. También aporté una
evaluacion final de la iniciativa. Significadamente aport6 la presencia de dos victimas
del terrorismo entre los ponentes.



Este Taller de Convivencia ha contado con 12 ponentes participantes, 12 sesiones y
10 reuniones preparatorias y de evaluacion.

Los objetivos de la iniciativa se centraron en promover una reflexion critica del grupo
de presos comprometidos con el irreversible proceso de paz en marcha, respecto a la
legitimacion de la violencia y al cuestionamiento moral de la misma, respondiendo de
una manera directa al principio de reinsercion que la Constitucion atribuye de manera
principal a la pena privativa de libertad.

De acuerdo con las valoraciones realizadas por los propios participantes en el taller,

los resultados del mismo fueron calificados como altamente positivos.

Accion 49. Colaboracion gestién consejo

consultivo Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
6.000 € 0€ 6.000 € 50.000 € -44.000 €

Se ha apoyado a Lehendakaritza en la coordinacion operativa, mediante la secretaria
técnica puesta al servicio del Consejo Consultivo.

Accion 50. Jornada municipalista de buenas
practicas en educacion parala
convivencia democraticay los derechos

humanos Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
30.000 € 30.000 € 0€ 15.000 € 15.000 €

En 2010 se ha organizado la Jornada de buenas practicas de los municipios en
materia de educacion para la convivencia democrética y los derechos humanos con el
objetivo de ofrecer un espacio de encuentro e intercambio de conocimiento de las
politicas publicas municipales.

La jornada tuvo una duracién de 8 horas, y participaron 63 personas.

Mas informacion
http://www.gizaeskubideak.info/jornadas/presentacion.php


http://www.gizaeskubideak.info/jornadas/presentacion.php

Accion 51.  Jornada de buenas practicas con
organizaciones sociales: la educacion
para la convivencia democraticay los

derechos humanos Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
31.350 € 7.350 € 24.000 € 0€ 31.350 €

El Plan previd organizar una jornada de buenas practicas en educacion para la
convivencia y los derechos humanos con un agente externo: el Foro de Asociaciones.
Finalmente, se han llevado a cabo varias jornadas directamente relacionadas con la
accion, y con un coste que realmente pertenece a los 30.000 euros del Convenio con
el Foro, pero que para la presente evaluacion se imputan en esta accion.

Las dos jornadas que més claramente responden al objetivo de esta accidn son estas
dos:

)y “Seminario de reflexion: Derechos humanos y construccion de paz en el Pais Vasco”,
organizado por el Foro de Asociaciones de Educacion en Derechos Humanos y por la Paz de
Euskadi y la Asociacion Espafiola de Investigacion por la Paz (AIPAZ).

) Presentacion publica del documento “Municipios por la convivencia: orientaciones éticas para
la accion municipal en el Pais Vasco”.

Accion 52.  Apoyo al desarrollo de estudios
universitarios de post grado sobre

victimas del terrorismo Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
50.000 € 25.000 € 25.000 € 50.000 € 0€

Esta accidn, estudios de postgrado universitario sobre victimas del terrorismo, es
cofinanciada con la Direccién de Victimas de Terrorismo, y se encuentra repetida en el
apartado correspondiente del Departamento de Interior. En este cuadro figuran los
datos de la financiacién que corresponde al Departamento de Justicia y Administracion
Publica.

Para ver detalles de la accion, ver en el apartado correspondiente al Departamento de
Interior (accién 56).



Accion 53.  Jornada de buenas practicas en materia
de tolerancia, fomento de los valores
democraticos y los derechos humanos

para cuerpos de seguridad Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
20.000 € 0€ 20.000 € 20.000 € 0€

Se ha llevado a cabo en 2011 la jornada de buenas practicas en materia de tolerancia,
fomento de los valores democréticos y los derechos humanos para cuerpos de
seguridad.

Con el nombre final de “Jornadas sobre de buenas préacticas policiales en el @&mbito de
los derechos humanos”, diferentes cuerpos policiales presentaron, durante dos dias,
sus ponencias sobre distintos aspectos del trabajo policial y su relacion con el
cumplimiento y la preservacion de los derechos de las personas.

200 personas pertenecientes a diferentes cuerpos policiales y organizaciones sociales
-en menor cuantia- asistieron a las jornadas.

Mas informacion
http://www.bakegune.euskadi.net/contenidos/evento/bkq_eventos 27102011/es bakegune/a
djuntos/Programa_27-28octubre.pdf

Accion 54.  Convenio de colaboraciéon con
organismos internacionales de

derechos humanos y educacién paz Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado ; diferencia
TOTAL 2010 2011 preisie eje-prev
90.000 € 50.000 € 40.000 € 100.000 € -10.000 €

En 2010 se firmd el Convenio de colaboracion -“Memorando de entendimiento”- con el
Alto Comisionado de Naciones Unidas para los Derechos Humanos, siendo
prorrogada su vigencia para el afio 2011.

Entre otros inputs, el organismo internacional ofrece una valoracién positiva de la
reformulacion del Plan de Convivencia democratica y deslegitimacion de la violencia,
mediante informe.


http://www.bakegune.euskadi.net/contenidos/evento/bkg_eventos_27102011/es_bakegune/adjuntos/Programa_27-28octubre.pdf
http://www.bakegune.euskadi.net/contenidos/evento/bkg_eventos_27102011/es_bakegune/adjuntos/Programa_27-28octubre.pdf

Accion 55. Intervencion educativa a través del

cinelteatro Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 previse eje-prev
84.705 € 50.000 € 34.705 € 50.000 € 34.705 €

Bajo formato de muestra de cine se ha desarrollado el programa de cine como
herramienta para la intervencibn en materia derechos humanos y convivencia
democratica.

e ha celebrado la | y Il Muestra de Cine hacia la Convivencia “Zinexit”, en 2010 y 2011,
respectivamente. Ambas muestras se desarrollan con la proyeccién de 4 peliculas,
cada una, y una mesa redonda posterior a la proyeccién, abordando diferentes temas
dentro de los derechos humanos: mujeres y justicia, violencia, convivencia en Euskadi,
desplazados de Colombia. La estimacion de la concurrencia total en las dos muestras
ha sido de 800 personas.

Mas informacién de las Muestras

http://www.irekia.euskadi.net/assets/a_documents/706/101112 Zinexit _programa.pdf?1289
552035

http://www.jusap.ejgv.euskadi.net/r47-

dhlinea6/es/contenidos/informacion/ddhh_zinexit/es ddhh/adjuntos/ProgramaZINEXIT2011.p
df
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http://www.jusap.ejgv.euskadi.net/r47-dhlinea6/es/contenidos/informacion/ddhh_zinexit/es_ddhh/adjuntos/ProgramaZINEXIT2011.pdf
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2.3.5. Departamento de Interior

El Departamento de Interior ha asignado 1.985.047 € a la ejecucién del Plan, un 1%
méas de los 1.972.500 € previstos. De sus cinco acciones previstas en el Plan, ha
desarrollado completamente cuatro de ellas, mientras que una cuenta con un
desarrollo medio.

Grafico 19.  Gasto ejecutado sobre el previsto del
Departamento de Interior.

[2011]
904.193 €

1.972.500€ 1.985.047 €

[2010]
1.080.854 €

PREVISTO TOTAL EJECUTADO TOTAL EJECUTADO POR ANO

Dpto Interior

Accion 56. Apoyo al desarrollo de estudios
universitarios de post grado sobre

victimas del terrorismo Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 preisie eje-prev
50.000 € 25.000 € 25.000 € 50.000 € 0€

Los datos de gasto corresponden al Departamento de Interior, pero al ser una accién
compartida y financiada al 50% con Justicia (ver accion 52), habria que sumar los
gastos de este Ultimo departamento.

Este apoyo se traduce en el mantenimiento el Convenio suscrito con la UPV-EHU, a
través del Instituto Vasco de Criminologia, para el desarrollo de un curso de post grado
sobre victimas de experiencias traumaticas.
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El presupuesto supone la financiaciéon parcial de la matricula del alumnado, de manera
gque se abarata el coste para el mismo.

De los 18 alumnos/as matriculados en el Curso, 7 han realizado practicas en los
Servicios de Atencion a las Victimas de Bilbao, Vitoria-Gasteiz y Donostia-San
Sebastian, en el Centro de Estudios e Intervenciones Psicologicas LAUKA, en el
centro de Intervencion Familiar Comunitaria 1ZAN, en el Servicio de Infancia,
Adolescencia y Juventud de la Diputacién Foral de Gipuzkoa y en el Servicio de
Infancia y Familia del Departamento de Intervencion Social del Ayuntamiento de
Vitoria-Gasteiz. No obstante, se ha solicitado al profesorado que se incida sobre casos
practicos y que sean mas abundantes.

Accion 57. Fomento de proyectos y actividades
gue contemplen el papel pedagdgico de
las victimas del terrorismo en la

Educacion parala Paz Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado ; diferencia
TOTAL 2010 2011 prelete eje-prev
137.703 € 54.349 € 83.353 € 100.000 € 37.703 €

En los dos afios de vigencia del Plan se han subvencionado proyectos y actividades
que tienen como objeto y finalidad la educacion para la paz, contando con los
testimonios de las victimas del terrorismo.

La partida ejecutada varia conforme a lo presupuestado por lo aleatorio de la
estimacion de una linea de subvenciones que no tiene como objeto especifico la
dimensién pedagdgica de las victimas, sino su problematica global.

Los proyectos y actividades relacionadas con la educacién para la paz, contando con
los testimonios de las victimas del terrorismo, se han desarrollado a través de distintas
iniciativas, incluyendo publicaciones de testimonios de victimas del terrorismo, asi
como a traves de murales, paginas web y diversas jornadas y conferencias de
sensibilizaciéon social.
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Accion 58. Colaboracion con la presencia de las
victimas en las aulas: gestion del grupo

de victimas Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado ; diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
0€ 0€ 0€ 0€ 0€

Se ha seleccionado, contactado y coordinado el grupo de victimas que esta a
disposicion de los centros escolares para prestar su testimonio en las aulas. Pese a la
controversia politica y educativa inicial, se han dado los pasos para cumplir los
objetivos establecidos.

Accion 59. Campafia de publicidad en relacion a la
memoria de las victimas del terrorismo  [pLEEiagel | forV =L o)

EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 previse eje-prev
180.624 € 180.624 € 0€ 360.000 € -179.376 €

La campafa en medios de comunicacion (prensa escrita, radio, tv, etc.) orientada a la
difusién y promocién de la memoria de las victimas del terrorismo ha tenido lugar en
2010, pero no en 2011 como también estaba previsto.

La campafia se centré en torno al Dia de la Memoria, aprovechando material de otra
campafia anterior, lo cual supuso un considerable ahorro.

Accion 60. Colaboracion con la asociacion de
municipios vascos Eudel en las tareas
de preservacion y defensa de los
espacios publicos como lugares de

convivencia Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado : diferencia
TOTAL 2010 2011 previsto eje-prev
1.616.720 € 820.880 € 795.840 € 1.462.500 € 154.220 €

Con el fin de evitar expresiones que fomenten una cultura de la violencia en el espacio
publico, se ha desarrollado una pedagogia activa en 2010 y 2011 para la convivencia
democrética y la tolerancia, mediante la eliminacion de pintadas y retirada de carteles
que vayan en contra de estos valores.



Asi, se ha cumplido el mandato de la Ley de Reconocimiento y Reparacion a las
Victimas del Terrorismo al garantizar que se minoren las pintadas y carteles que
supongan enaltecimiento, exaltacion terrorista y homenaje a los terroristas que
ofendan y humillen a las victimas del terrorismo.

En el afio 2010 hubo 59 solicitudes de subvenciones correspondientes a 44
municipios, mientras que en el afio 2011 descendié el numero de solicitudes a 38,
realizadas por 34 municipios.

Las dos empresas encargadas (una por cada afio) de la eliminacién de pintadas y
retirada de carteles han desarrollado esta tarea actuando bien a través de peticiones
desde las Comisarias de la Ertzaintza, bien a requerimiento de la Direccion de
Coordinacién de Policias Locales y Seguridad Privada. Esta Direccion ha coordinado
las actuaciones de retirada o limpieza a desarrollar, ha garantizado la seguridad del
personal de los operarios de limpieza —en aquellos casos que se ha considerado
necesario—. Ademas, agentes de la Ertzaintza adscritos a la Direccion han supervisado
las acciones de eliminacion o retirada.

Durante los afios 2010 y 2011 el nimero en los municipios de la CAPV en los que se
ha intervenido, y en paralelo el nimero de intervenciones, ha descendido de manera
acusada, especialmente comparado con el afio 2009.

En cuanto a la politica de subvenciones, algunos municipios han tenido que destinar
partidas econémicas significativas para la limpieza o retirada de pintadas o carteles,
por lo que estas corporaciones han manifestado mucho su interés por la subvencion.

Por otra parte, se detectaron ciertos problemas en la tramitacion del procedimiento
para la obtencion de la subvencién, en la aportacion de la documentacién establecida
en las Ordenes reguladoras de las subvenciones. Estos problemas se vinculaban a la
justificacion del coste econdémico y la labor de los municipios en esta materia, pero
excepto en tres casos los problemas fueron subsanados.
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Accién 61.  Colaboracién con la Secretaria General
de Instituciones Penitenciarias en el
desarrollo y ejecucion del programa de
encuentros restaurativos entre presos
disidentes de ETA y victimas del

terrorismo Desarrollo Completado

(Colaboracion accion 48)

Esta accion no estaba prevista en el Plan reformulado. Se ejecutd durante el afio 2011
por parte de la Direccidn de atencion a las victimas del terrorismo, quien se encargo
de seleccionar el grupo de victimas a las que se les presentd la propuesta y el
programa, acompafiando a éstas en todo momento, al objeto de brindar apoyo y
confianza en el transcurso del proceso. Al mismo tiempo, se encargé de las tareas de
coordinacion del trabajo realizado por el equipo de profesionales mediadores que
dirigio la iniciativa, en su relacidn con las victimas y en el apoyo logistico preciso para
la celebracion de los encuentros.

Se contactd con 15 victimas, de las que participaron en la iniciativa 11, celebrandose
12 reuniones.

Como se ha seflalado ya en la accion 48 (Departamento de Justicia y
Administraciones Publicas), el programa conté con una evaluacion realizada por los
propios participantes.

El programa se ha realizado en dos fases. Pese a reconocer la limitada capacidad de
extension del programa, por cuanto que no todas las victimas y no todos los presos
estan dispuestos a recorrer este camino, la experiencia desarrollada permite constatar
gue es posible brindar satisfacciones a las victimas por caminos diferentes al castigo
del culpable y que la derrota del terrorismo no debe suponer necesariamente la derrota
de las personas. La sinceridad de los presos participantes se evidencié a partir de la
premisa de no obtencién de beneficio penitenciario alguno por tomar parte en los
encuentros. El reconocimiento del dafio y la asuncion de responsabilidad por el mismo
fue la piedra angular del programa y supone la concreciéon del objetivo reinsertador
que la Constitucion atribuye de manera principal a la pena privativa de libertad.
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2.4. Evaluacién del nivel de ejecucion del plan de las
diputaciones forales

En primer lugar, es preciso enmarcar la actividad de las Diputaciones en una situacion
de cambio de érganos de gobierno, a mitad del periodo de vigencia del Plan, derivado
de las elecciones forales y locales de mayo de 2011.

Este hecho, unido a que el Plan reformulado contenia para las Diputaciones las
mismas actuaciones que el Plan original, lo que no se ha correspondido con el
desarrollo efectivo de cada institucién, ha provocado falta de informacion o, en su
caso, falta de informacion homogénea respecto a los dos afios de analisis.

Por todo ello, el analisis en este caso se centra Unicamente en las medidas
desarrolladas y el gasto ejecutado, no pudiéndose efectuar una comparacion respecto
de las previsiones.
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2.4.1. Diputacion Foral de Alava

El criterio del Gobierno actual de la Diputacion es que las acciones que el anterior
equipo de gobierno incorpor6 en el Plan en 2010 no reflejan los objetivos que éste
perseguia. Si serian, sin embargo, susceptibles de ser consideradas parte del plan las
acciones destinadas a subvencionar los gastos derivados del desarrollo de actividades
durante los afio 2010 2011 a entidades que trabajen por la educacién para la paz o por
la memoria de las victimas.

El gasto identificado en estas ayudas ha ascendido a 194.915 €.
Grafico 20.  Gasto ejecutado de la Diputacién Foral de Alava.

[2011]
100.550 €

194.915€
[2010]
94.365 €

‘ EJECUTADO TOTAL EJECUTADO POR ARNO ‘

‘ Diputacién Foral de Alava ‘

Accion 62.  Subvenciones a entidades que trabajen
por la educacion parala paz o por la
memoria de las victimas.

EJECUTADO ejecutado ejecutado
TOTAL 2010 2011
194.915 € 94.365 € 100.550 €.

En 2010, las acciones identificadas por el equipo consultor (informacién obtenida de
BOTHA 85 Viernes, 30 de julio de 2010) fueron:
e Subvencionar los gastos derivados del desarrollo de actividades durante el afio
2010 a la Escuela de Formacion Tomas y Valiente: 74.115 €.

e Subvencionar los gastos derivados del desarrollo de actividades durante el afio
2010 a Fundacion Arantzazu Baketik: 13.500 €.
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e Subvencionar los gastos derivados del proyecto “Deslegitimacion de la violencia
y participacion ciudadana” de la Asociacion Red Ciudadana durante el afio 2010:
6.750 €.

En 2011, la accion identificada por el equipo consultor (a partir de 67 BOTHA Viernes,
3 de junio de 2011) ha sido:

e Subvencionar los gastos derivados del desarrollo de actividades durante el afio
2011 a Fundacién Fernando Buesa Blanco: 100.550 €.
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2.4.2. Diputacion Foral de Bizkaia

La Diputacion Foral de Bizkaia sefialé en 2011 las nueve acciones que preveia realizar
en el marco del Plan. De estas acciones, se han desarrollado completamente seis de
ellas, una ha contado con desarrollo medio y otras dos no se han iniciado. En su
conjunto, se han gastado 469.867 € en los dos afos de vigencia del Plan.

Grafico21.  Gasto ejecutado de la Diputacién Foral de Bizkaia.

[2011]
220.006 €

469.867 €

[2010]

249.860€

EJECUTADO TOTAL EJECUTADO POR ARNO

Diputacion Foral de Bizkaia

Accion 63. Premio Derechos Humanos del Festival
de Cine Invisible de la ONGD Kultura

Communication Desarrollo Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado
TOTAL 2010 2011
4.000 € 2.000 € 2.000 €

En 2010 y 2011 se ha financiado el Premio Derechos Humanos del, respectivamente,
II'y 1l Festival de Cine Invisible de la ONGD Kultura Communication.

Accion 64. Proyectos de sensibilizacién en materia

de Derechos Humanos. Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado
TOTAL 2010 2011
397.490 € 197.284 € 200.206 €

A través del Decreto Foral 22/2010 y del Decreto Foral 7/2011se han subvencionado
una serie de proyectos de educacion en derechos humanos.
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Accion 65. Foro de Derechos Humanos para el
analisis y la reflexién acerca de los
desafios presentes en las sociedades

multiculturales. Desarrollo Completado
EJECUTADO ejecutado ejecutado
TOTAL 2010 2011
31.854 € 20.753 € 11.100 €

En 2010 y 2011 se han realizado varias sesiones de analisis y reflexion. Con la
voluntad de reorientar el contenido hacia tematica de pacificacién y concordia.

Accion 66. Apoyo a la publicacién de
investigaciones o trabajos realizados
por personas individuales o entidades
en materia de educaciéon en derechos

humanos. Desarrollo Completado
EJECUTADO ejecutado ejecutado
TOTAL 2010 2011
14.285 € 9.785 € 4.500 €

En 2010 y 2011 se ha apoyado la publicacion de investigaciones o trabajos en materia
de educacion en derechos humanos.

Accion 67. Desarrollo de programas de ocio

educativo en Derechos Humanos. Desarrollo Medio
EJECUTADO ejecutado ejecutado
TOTAL 2010 2011
20.038 € 20.038 € 0€

En base a la evaluaciéon que la Direccion de Juventud hizo de esta accion, en 2011 se
optoé por no repetirla puesto que el publico objetivo estaria actualmente "agotado".

Accion 68. Ayudas fiscales Desarrollo Completado

La Hacienda Foral de Bizkaia considera el apoyo del contribuyente a entidades de
defensa, promocion y educacion en derechos humanos como susceptible de
desgravacion fiscal (Norma Foral 1/2004 del Boletin Oficial Bizkaia de 11/03/2004).
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Igualmente, ofrece a dichas entidades un incentivo fiscal en forma de tributo impositivo
inferior.

Estas desgravaciones e incentivos se hacen anual y automaticamente desde 2004. Po
razones de confidencialidad, no es posible calcular el importe asociado a esta
desgravacion.

Accion 69. Red de pueblos y ciudades por los
Derechos Humanos.

Esta accidn se ha descartado por falta de presupuesto.

Accion 70. Programas en los albergues forales de
educacién parala pazy derechos

humanos.

Esta accidn se ha descartado por falta de presupuesto.

Accion 71.  Curso “Normativa sobre Derechos
Humanos” para el personal de la

Diputacion. Desarrollo Completado

EJECUTADO ejecutado ejecutado
TOTAL 2010 2011
2.200 € 0€ 2.200 €

El curso “Promocién y Proteccion Internacional de los Derechos Humanos” se ha
llevado a cabo con cuatro sesiones que tuvieron lugar en 2011. Quince personas
formadas.
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2.4.3. Diputacién Foral de Gipuzkoa

La siguiente informacion sobre acciones llevadas a cabo y presupuesto ejecutado
solamente se refiere a las acciones ejecutadas en 2010.

Las acciones de la Diputacion Foral de Gipuzkoa han sido reformuladas y llevadas a
efecto en su totalidad en 2010. En conjunto, las acciones a desarrollar en materia de
Derechos Humanos por la Direcciébn General de Cooperacion, Derechos Humanos e
Igualdad han sumado un presupuesto de 467.000 €.

Jornadas de reflexion en Aranzazu.

Puntos de encuentro para una ética
compartida entre creyentes y no

creyentes 6.000 €

Videoteca de DDHH para los centros
escolares 4.000 €

Formacion en DDHH a Educadoras y
Educadores 15.000 €

Curso on line de especialista
Universitario en DDHH 16.000 €

Catedra de comunicacion y valores
educativos 8.000 €

Jornada abierta sobre Derechos
Humanos, Pluralismo y Religion 9.000 €

Encuentro internacional sobre DDHH.
“Multiculturalidad y DDHH:

Universalidad y Gestién de la

diversidad” 67.300 €
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Publicacién en DDHH. “DDHH en
contextos multiculturales, ¢acomodo de
derechos o derechos de acomodo? 18.700 €

Decreto de Ayudas a entidades

municipales y supramunicipales para

desarrollar programas y planes de

DDHH 100.000 €

Consolidacién de la Banca Etica en
Gipuzkoa 12.000 €

Servicio Infasis. Informacion y
Asistencia para Gays y Leshianas 40.000 €
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2.5. Desarrollo de acciones de Eudel

Al igual que lo sefalado con las diputaciones, en primer lugar, es preciso enmarcar la
actividad de Eudel en una situacion de cambios en los municipios, a mitad del periodo
de vigencia del Plan, derivado de las elecciones forales y locales de mayo de 2011.

Eudel partia con tres acciones que debia desarrollar, sin presupuesto asignado por
parte del Plan. Tan solo la primera de las acciones se ha completado, estando las
otras dos en proceso de desarrollo

Accion 72. Creacion de un recurso de enlace con el
“Centro de recursos, asesoramiento,
asistencia técnica e informacion” del

Plan Desarrollo Completado

Se ha completado la creacion de un enlace con el “Centro de recursos, asesoramiento,
asistencia técnica e informacién” del Plan. El objetivo es materializar la funcion de
consultoria en materia de politicas municipales de educacion en derechos humanos y
por la paz.

Debe sefialarse que este enlace no corresponde al centro de recursos del Plan,
(Bakegune), sino a un espacio web propio de Eudel, cuyos contenidos no han sido
actualizados en el periodo de evaluacion.

Enlace de Eudel:
http://www.eudel.net/aNG/web/cas/porlapaz/index.jsp
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S Z Difusion de las buenas practicas que se
realizan desde los Ayuntamientos en el
trabajo de impulso de la educacion para

la pazy los derechos humanos Desarrollo Bajo

Se pretende crear un programa de asesoramiento permanente para el disefio,
confeccion y acompafiamiento en la ejecucion de politicas territoriales y municipales
en materia de educacion para la paz y los derechos humanos, en colaboracion con la
Direccion de Derechos Humanos del Gobierno Vasco.

Se trata de lograr un espacio web, vivo y abierto a nuevas aportaciones, con el
objetivo de ser un reflejo de las acciones de acompafiamiento a las victimas, de la
educacién en valores que promueven la paz, y foros de didlogo que muchos
Ayuntamientos vascos han puesto en marcha.

En 2007 se elaboré una recopilacion de las actividades realizadas, pero al cierre de
esta evaluacion (marzo de 2012), se encuentra pendiente de actualizacion (ultimo
documento de 15 de marzo de 2007). Segun Eudel, se esté valorando la estrategia, el
formato y el marco para el trabajo de asesoramiento a los Municipios.

Accion 74. Propuesta de red de Municipios Desarrollo Bajo

Respecto a la creacion de una red de municipios de educacion para la paz y los
derechos humanos, se sefiala que la actividad esta en curso. Segun Eudel, se esta
valorando la estrategia, el formato y el marco para el trabajo en red de los Municipios
en torno a este tema.



3. LA PERSPECTIVA INTERINSTITUCIONAL Y DE OTROS
AGENTES SOCIALES: UNA VALORACION QUE REFLEJA
POSICIONAMIENTOS ENCONTRADOS

En el proceso de evaluacién, se ha solicitado a las Instituciones y al Foro de
Asociaciones de Educacion en. Derechos Humanos y por la Paz que, ademas de
proporcionar informacion sobre el desarrollo y resultados de las medidas del Plan,
valoraran otros aspectos como el disefio del mismo, los procesos seguidos en su
implementacion y los potenciales efectos obtenidos.

El objetivo de esta recogida de valoraciones era tratar de identificar puntos comunes
en las mismas, asi como espacios de divergencia, que permitieran enriquecer el
analisis del Plan.

El ejercicio realizado dibuja una situacion en la que el caracter Interinstitucional del
Plan presenta un perfil muy poco activo, y donde el posicionamiento politico de cada
Institucion participante en relacion con la violencia terrorista marca de modo
contundente su valoracién del Plan.

Esto es asi porque el Plan, y esta es una cuestién que debe ser tenida en cuenta al
valorar los resultados presentados, se sitla desde su disefio en el centro de un debate
politico muy acentuado, que tiene su reflejo en los medios de comunicacion, en el que
las valoraciones se definen en buena medida en funciébn del posicionamiento
ideologico de los 6rganos de gobierno de cada Institucion. En el centro de la
controversia destacan algunas intervenciones que se consideran paradigméticas del
cambio que proponia el nuevo Plan, aunque desde un punto de vista cuantitativo o
presupuestario su relevancia fuera menor.

El siguiente cuadro sintetiza las principales valoraciones de las instituciones de las que
se ha recabado la opinién®, presentandose a continuacién sus principales aportaciones
en relacion con las cuestiones planteadas.

8 Eudel ha informado sobre sus actuaciones pero no ha sido posible recoger las valoraciones. La
Diputacion Foral de Gipuzkoa no ha remitido ninguna valoracion sobre el Plan, contdndose Unicamente
con la Comunicacion realizada en la Comision Interinstitucional.
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SINTESIS GENERAL DE LAS VALORACIONES DE LAS INTERINSTITUCIONAL Y DE OTROS AGENTES
SOCIALES

CONCEPTUALIZACION Y DISENO
DEL PLAN

PROCESOS-ESTRUCTURAS
COORDINACION Y PARTICIPACION

RESULTADOS
(OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL

Gobierno Vasco

Diputaciones
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Forales

Valoracién positiva:

Parte de una necesidad identificada
en la evaluacion del Plan anterior.

Define unos nuevos objetivos que
permiten situar el foco del Plan en
la convivencia democratica y la
deslegitimacién de la violencia con
especial atencion a la violencia
terrorista.

Se plantea con la suficiente
flexibilidad para adecuarse a
cambios del contexto.

Disparidad en la valoracion:

DFA: positiva valoracion de la
reformulacion

DFB: valoracion negativa tanto de
los procesos que llevaron a la
reformulacién como de los objetivos
finales del Plan

Sin valoracién

Valoracién dicotémica:

Negativa por los procesos que el
Gobierno Vasco llevé a cabo en la
reformulacién del Plan. No se tuvo
una vision de conjunto, y no hubo
un proceso realmente participativo.

Positiva porque era necesario
profundizar en la deslegitimacion de
la violencia.

Valoracion parcialmente positiva,
potencial de desarrollo:

Muy positivo desarrollo del
funcionamiento de la Comision
Intedepartamental.

Alta valoracion del Consejo
Consultivo (se espera que pueda
incrementar su rol propositivo en
breve), y del Foro de asociaciones.

DFB: Desconexion del Plan con
otras Instituciones. Valoracién
negativa de la coordinacién, y
falta de definicion de los objetivos
del Consejo Consultivo.

Sin valoracién

Dos etapas

El Plan ha contado con dos etapas:
la inicial (negativa) y la final
(positiva, en la que las posiciones
son de menor confrontacién, mas
en linea con planteamientos
anteriores).

En los procesos iniciales la relacion
con los centros escolares fue mala.

Por parte del GV no ha existido un
liderazgo facilitador.

PLAN)

Valoracion positiva en algunos
objetivos:

Se observan actitudes publicas algo
mas avanzadas (avances en
sociedad), necesidad de medicién
(sociémetro).

El liderazgo y compromiso conjunto
de las administraciones en este
ambito todavia es muy limitado.

Positiva activacion del tejido
socioeducativo, con avances lentos
pero firmes.

Implicacion dispar de los medios de
comunicacién como agentes
educadores

DFA: Dificultad de valorar los
efectos del Plan en un contexto en
el que convergen otros factores
fundamentales.

Sin valoracién

Dificultad de valorar resultados
desde el Foro, necesidad de mayor
conocimiento de todas las
actuaciones.

Respecto la presencia de victimas
en las aulas, ya con el plan
avanzado, mayoritariamente se
opina gque en la practica se han
hecho bien las cosas. Se valora
positivamente el resultado final.
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3.1. Posicionamiento del Gobierno Vasco

DISENO/CONCEPCION DEL PLAN.

La decision de abordar una reformulacion del Plan vigente es adecuada, ya que
existian evidencias suficientes del desenfoque existente entre su concepcion
(aparentemente centrada en la realidad de Euskadi) y su ejecucion (neutra,
enfocandose en la intervencion general sobre educacion para la paz y los derechos
humanos y olvidandose la realidad de Euskadi —donde la violencia ha generado una
situacion de falta de libertad y de paz, vulneracion de derechos humanos, actitudes
sociales legitimadoras de la violencia... que hacia imprescindible una intervencion
decidida- ).

MARCO CONCEPTUAL DEL PLAN

El marco conceptual que se defini6 en la reformulaciébn es correcto y oportuno:
enmarcado en la promocion de los derechos humanos, se actia sobre la realidad en
Euskadi —con una situacion de violencia terrorista, con un elevado nimero de victimas,
falta de libertad, problemas de convivencia... Asi el titulo adoptado define claramente
el foco donde se quiso situar la intervencion: la convivencia democratica y la
deslegitimacion de la violencia.

IDENTIFICACION DE NECESIDADES

Los elementos novedosos del contexto social, politico e institucional recogidos en la
pagina 24 del documento de Reformulacion vienen a definir con claridad las
necesidades de partida.

DEFINICION DE OBJETIVOS

Objetivos bien definidos, en coherencia con el marco conceptual de la reformulacion y
de las necesidades identificadas.

Adecuacion de las medidas a sus objetivos
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Las medidas planteadas desde los diferentes departamentos de Gobierno para su
ejecucion son adecuadas a los objetivos.

Adecuacion del plan en general a las necesidades sociales identificadas

Correcta adecuacion del Plan en general a las necesidades sociales identificadas. La
reformulacion del plan obedece a un andlisis riguroso de las necesidades. Es un
instrumento lo suficientemente flexible para adecuarse a los cambios que aporta el
contexto.

OPORTUNIDADES DE PARTICIPACION DE LOS DIFERENTES AGENTES

Instituciones

El Gobierno Vasco promovid en el otofio del 2009, tras la evaluacion intermedia
realizada por el anterior equipo de Gobierno -en la que no se identificaban aspectos
cualitativos de mejora- reuniones con las tres diputaciones forales y con Eudel, con el
fin de enriquecer la evaluaciéon y de proponer actuaciones dirigidas verdaderamente a
la consecucion de los objetivos de un Plan Vasco de educacién para la Paz y los
derechos Humanos. Tras la reformulacion del Plan también se produjeron encuentros
en el verano de 2010, con el fin de conocer las expectativas de ejecucion que en el
marco del Plan reformulado tenian dichas instituciones, sin recibir respuesta de
ninguna de las tres Diputaciones.

El Plan reformulado contemplaba como 6rgano de coordinacién interinstitucional el
Consejo Consultivo de Convivencia Democratica y deslegitimacion de la violencia,
cuyo decreto regulador se publicé en enero del 2011.

Sin embargo, la iniciativa de Gobierno con la reformulacién del Plan ha generado
escasa colaboracion institucional, en la medida en que entendemos que otros ambitos
institucionales (forales y municipales) no han identificado las mismas necesidades que
las reflejadas en el texto gubernamental.

Es por ello, que el Consejo Consultivo se constituye como 6rgano plural de
participacién social y de coordinacion interinstitucional, con capacidad para proponer
actuaciones complementarias y de emitir opinién sobre la evaluacién del plan.
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Agentes politicos

Es un ambito de trabajo complicado, la materia tiene una perspectiva politica y
controvertida, lo cual determina un resultado escasamente fructifero.

Sindicatos, patronal

Se sienten poco protagonistas y tampoco reclaman un espacio en este ambito, por lo
gue no se ha previsto su participacion directa.

Asociaciones

Las Asociaciones sirven de apoyo, impulsan medidas innovadoras que abren caminos
diferentes para intervenir en la convivencia en Euskadi. Ofrecen, también, un
importante nimero de posibilidades de participacion que aprovechan, colaborando con
acciones de los diferentes departamentos implicados en el Plan, y aprovechando el
espacio para el debate y la busqueda de trabajo conjunto.

FUNCIONAMIENTO DE LAS ESTRUCTURAS DE COORDINACION E IMPULSO
Comision Interdepartamental

La actividad de la Cl es intensa. Considerando el caracter gubernamental del Plan, la
Cl es un elemento primordial para impulsar el disefio y la implementacion del mismo.
Ha producido y produce reflexiones y propuestas que permiten avanzar
considerablemente en la materia, a pesar de que el contenido de este Plan esta
demasiado sometido a los juicios partidarios y mediaticos externos que actdan como
frenos.

La actividad de la ClI es intensa. Considerando el caracter gubernamental del Plan, la
Cl es un elemento primordial para impulsar el disefio y la implementaciéon del mismo.
Organo generador de reflexion y propuestas que permiten avanzar en la materia, a
pesar de que el contenido de este Plan permanece permanentemente puesto en
cuestion a partir de valoraciones partidarias y mediaticas externos que actlan como
freno en su desarrollo.
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Consejo Consultivo

Hasta ahora su actividad ha consistido en recepcionar informacién, opinar y compartir
preocupaciones. Se prevé una mayor actividad propositiva en los préximos meses.
Esta siendo un 6rgano eficaz como canal para informar al resto de agentes de la
actuacion de gobierno y como espacio de reflexion plural.

Foro de Asociaciones

El Foro tiene un papel relevante en su representacion del tejido asociativo vasco en
esta materia, su actividad como agente impulsor y participativo toma relevancia en el
Consejo Consultivo. Asi, el Foro resulta un instrumento de enorme interés para la
reflexion y para dinamizar y poner en marcha iniciativas concretas. Cabe destacar su
propuesta para la accién, a través de un documento comun “orientaciones éticas para
la intervencién de los municipios por la convivencia”.

El tejido asociativo muestra posicionamientos plurales en esta materia, pero en esa
divergencia se aborda de forma natural la accion para la mejora de la convivencia
democrética y la deslegitimacion de la violencia como elementos importantes en
nuestra cultura de paz.

Web BAKEGUNE (disefio, contenidos...)

En junio de 2011 se activa “bakegune” como centro virtual de recursos, que informa de
las iniciativas departamentales en dicha materia. Atractivo y dindmico, este espacio es
valorado como un recurso web con una comunicacién precisa de la actualidad.

EFECTOS PERCIBIDOS EN CUANTO A LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL
PLAN

Valoracion de los avances en la sociedad

Los avances habrd que medirlos de forma rigurosa en el proximo sociometro de
cultura democratica. Por el momento se observan actitudes publicas algo mas
avanzadas que las que encontrdbamos hace dos afios y medio, en cuanto al papel de
las victimas como educadoras, la deslegitimacién de la violencia y sobre todo la
necesidad de incidir en la mejora de la convivencia, desde unas bases éticas
prepartidarias.
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Hoy ya la sociedad civil plantea algunos procesos de reflexién en torno a la necesidad
de superar las heridas que ha dejado el terrorismo y la construccion de la convivencia.

Valoracién de la evolucion del liderazgo y compromiso de las administraciones
publicas en relacion con los DDHH, la paz y el ambito de la deslegitimacion
terrorista.

El Gobierno es referente en su actuacion, pero de forma conjunta, el liderazgo de las
administraciones publicas es todavia muy limitado por el uso partidario de este asunto.
Dificultades para deslindar el llamado “conflicto politico” de lo que desde unas bases
ético politicas prepartidarias debiera ser el fomento de la convivencia en paz y libertad.

Valoracién de la activacion del tejido socioeducativo en la divulgacién y
promocién de la convivencia democratica.

El tejido socioeducativo ha trabajado incansable en este tema y la labor, aunque lenta,
es segura. Se han abierto caminos que no tienen vuelta atras: la presencia de las
victimas en las aulas ya no se cuestiona, y los resultados son manifiestamente
positivos estan permitiendo un debate que se integra de forma natural en el discurso
social. A pesar del avance, consideramos que se debe seguir trabajando en las lineas
sefaladas, y otras que se han ido abriendo.

Valoraciéon de la implicacion de los medios de comunicacion en la difusion y
pedagogia activa en este ambito.

Salvo la televisién publica (EITB) los medios de comunicacion no acaban de asumir el
rol de “agentes educadores” en materia de valores, ya que no existe una pedagogia
planificada que contribuya favorablemente. Las iniciativas de Eitb con el apoyo y
acompafiamiento del Gobierno (campafias, reportajes, documentales...) son de gran
interés, favoreciendo el acercamiento de estas cuestiones al publico en general.
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3.2. Posicionamiento de la Diputacién Foral de Alava
CONSIDERACIONES PREVIAS

La toma de posesion del actual equipo de gobierno de la diputacion ha tenido lugar en
la segunda mitad de 2011, en los ultimos meses de vigencia del Plan, con lo que no
conocen muchos de los aspectos del mismo y, por tanto, no se ven capacitados para
realizar la mayoria de las valoraciones requeridas para la evaluacion.

DISENO / CONCEPCION DEL PLAN.

Se realiza una valoracién positiva de la Reformulacion del Plan de Convivencia en lo
concerniente a situar el foco en la deslegitimacion de la violencia de ETA y en el
reconocimiento a las victimas.

Al contrario que el anterior gobierno de la diputacién, no se cree que el Plan ofrezca un
marco para, por ejemplo, el desarrollo de acciones de solidaridad con pueblos
extranjeros (Sahara, Kurdistan), sino que el Plan deberia impulsar el desarrollo de
acciones exclusivamente en el foco antes sefalado: deslegitimacion de la violencia de
ETAy en el reconocimiento a las victimas.

En este sentido, en la entrevista no se logran identificar acciones llevadas a cabo por
la diputacion foral de Alava en 2011 que, de forma explicita, respondan a los grandes
objetivos de la reformulacion. En todo caso, se plantea una revisién de las ayudas de
la diputacién destinadas a asociaciones de victimas en 2010 y 2011 (Con las
referencias iniciales de Fernando Buesa y Tomas y Valiente) y recogerlas como
acciones que si tienen cabida en el marco del Plan.

FUNCIONAMIENTO

Como ya se ha sefialado, no es posible realizar valoraciones sobre un funcionamiento
gue no se ha conocido. Pero si se sefala que, en los meses en los que lleva
funcionando el nuevo equipo de gobierno en la diputacion, no consta que la Direccion
de Derechos Humanos se haya dirigido a ellos para tratar de poner en comun lineas
de actuacion en este ambito.
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LA EVALUACION

Se indica que es muy complicado realizar una valoracion del impacto del Plan en la
sociedad, ya que al converger una serie de factores de gran calado (cese de ETA, Ley
de Partidos...) no es posible determinar el posible peso del Plan en la generacion del
actual contexto.
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3.3. Posicionamiento de la Diputacion Foral de Bizkaia

DISENO / CONCEPCION DEL PLAN. PROCESOS

Se realiza una valoracion negativa del disefio de la Reformulacion del Plan de
Convivencia en dos vertientes, en los procesos de participacion que se llevaron a cabo
en su elaboracion y en los objetivos finales recogidos en la misma.

En cuanto a los procesos, se valora que la necesidad de reformulacion del plan vino
impuesta por el Gobierno Vasco y que no se trabajé conjuntamente con las otras
instituciones ni en la definicion del objeto de la reformulaciéon ni en la adaptacion al
nuevo planteamiento de las acciones ya previstas.

Con el primer plan, la premisa era que para lograr que todas las instituciones
participaran activamente se iban a coordinar espacios de intercambio de informacion,
consulta, asesoramiento e incluso apoyo econémico. Por lo que el resultado fue un
plan integrador y verdaderamente interinstitucional. Con la reformulacién esto no se ha
producido.

DISENO / CONCEPCION DEL PLAN. OBJETIVOS

La falta de participacion en el proceso del disefio, lleva también aparejada una
desconexiéon entre las lineas que articulan los programas de la Diputacion Foral de
Bizkaia y los del Plan.

En cuanto a los contenidos de la reformulacién, suponen un cambio mas de estética
que de contenido. La novedad es el foco en la violencia de ETA. El Plan solo busca
deslegitimar una de las violencias, solo recoge un punto de vista obviando los demas.
Lo cual se interpreta no tanto como consecuencia de un fallo de disefio, sino como
respuesta a una estrategia clara de intencionalidad politica.

La reformulacion no recogi6 los resultados de la evaluacion intermedia realizada para
el plan anterior, con lo que fue fallido el diagnéstico para el disefio.
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La reformulacion, operativamente, tampoco detalla un marco cronoldgico para el
desarrollo de las acciones ni logro de los objetivos.

FUNCIONAMIENTO

Antes de la reformulacion, existia una buena coordinacién tanto politica como técnica
de las diferentes instituciones. Las reuniones de trabajo a nivel técnico tenian como
resultado la coordinacion de las diferentes acciones, aprovechando incluso sinergias a
partir del desarrollo de otros planes comunes (caso del Plan Director de Cooperacion
para el Desarrollo 2009 — 2011 de las tres Diputaciones Forales).

Con el Plan, han desaparecido las reuniones técnicas. Tampoco la Direccion de
Derechos Humanos ha ejercido un papel de agente facilitador para el desarrollo de las
acciones, no ha ofrecido un dialogo en el dia a dia y, en definitiva, no se ha detectado
una voluntad de colaboracion para el desarrollo operativo de acciones que pudieran
enmarcarse en el Plan.

La impresion es que el Consejo Consultivo carece de objetivos claros, adoleciendo de
un marco de trabajo y de un horizonte temporal concretos que faciliten el desarrollo de
objetivos operativos o0, cuanto menos, el intercambio de informacién. Mas bien, el
Consejo Consultivo del 30/11/2011 fue un foro de “descargo”, en el que cada agente
€Xpuso su visién y su posicionamiento general.

El Plan ha querido contar con las instituciones y con las asociaciones del foro, pero ha
adolecido de los mecanismos para integrar a una mayor parte de la sociedad (por
ejemplo, no se ha contado con el mundo educativo) cuando, precisamente, un plan de
esta naturaleza (convivencia), en el que el problema esta en la calle, solo cobra
sentido si afecta a una amplia base social. Esta carencia, la desconexién con la
sociedad, es comun a otros planes y supone un desafio para estos y otros propdsitos.

LA EVALUACION

¢Para qué una evaluacion? ¢Qué sentido tiene contar con quien no se ha contado
hasta ahora? En la situacion actual (cese de ETA), una evaluacién de este Plan no
puede servir de base para construir otro marco necesariamente distinto.
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3.4. Posicionamiento de la Diputacion Foral de Gipuzkoa

(No se ha facilitado informacion cualitativa)
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3.5. Foro de Asociaciones de Educacién en Derechos
Humanos y por la Paz de Euskadi.

DISENO / CONCEPCION DEL PLAN.

Existe consenso al valorar como negativos los procesos que el Gobierno Vasco
llevd a cabo en la reformulacion del Plan anterior, sefialandose que el Plan se
puso en marcha como si no hubiera habido un trabajo previo, de entidades que
llevan afios trabajando en este &mbito, y que si habia sido consensuado.

Para el disefio del Plan reformulado no se tuvo una visién de conjunto, y no hubo un
proceso realmente participativo, cuando la participacion es, precisamente, clave
para el desarrollo de un plan de estas caracteristicas.

Respecto al diagnostico que da origen a la reformulacién y a sus objetivos se
comparte mayoritariamente que era necesario profundizar en la deslegitimacién
de la violencia, pero se han mezclado las posiciones partidarias con el Plan.

FUNCIONAMIENTO GENERAL

En una opiniéon consensuada, se subraya que el Plan ha contado con dos etapas
de funcionamiento diferenciadas: la inicial (negativa) y la final (positiva). La etapa
inicial se relaciona directamente con los procesos negativos registrados en el disefio y
concepcion del Plan.

La etapa inicial se ha caracterizado por un contexto politico y mediatico muy
agresivo, que no ha favorecido tampoco procesos patrticipativos en el desarrollo de las
acciones. En los procesos iniciales la relacion con los centros escolares fue mala,
con un abordaje inadecuado por parte del Gobierno.

El compromiso del Carlton y la no existencia a fecha actual (7/6/12) de un nuevo Plan
de Convivencia (previsto para enero de 2012) expresan cierto giro del Gobierno Vasco
hacia lineas del anterior Plan de Educacion.
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En relacion con el liderazgo del Gobierno Vasco, se considera que, pese a las
dificultades de este tipo de coordinacion, en general y mas en el ambito del Plan, no se
ha atendido adecuadamente la relacién con las Diputaciones Forales y Eudel, han
faltado criterios, personas preparadas, articulacion... en definitiva no ha existido un
liderazgo facilitador. Ademas, se califica de insuficiente la informacion con la que, en
general, se ha contado a lo largo del periodo de vigencia del Plan.

LAS VICTIMAS EN AULA

Si bien en un principio los procesos con la presencia de las victimas en las aulas
fueron completamente negativos (con los centros y con las propias victimas), ya
con el plan avanzado, la inmensa mayoria de las asociaciones opina que en la
practica se han hecho bien las cosas. Se valora positivamente el resultado final,
ha habido una buena formacion de formadores, adecuados procesos de
acompafamiento, de preparacion, etc.

UN NUEVO PLAN

La opinién mayoritaria aboga por una continuidad del trabajo realizado con las
victimas y con sus testimonios. El buen hacer de la dltima etapa del Plan debe
proseguir en el proximo proyecto. Debe contarse con el compromiso de los
profesionales, con todas las fuerzas representadas, pero no debe permitirse que sea el
centro de la voragine politica y mediatica.

El nuevo Plan deberia contar con tres miradas: al pasado (memoria), al presente
(convivencia) y al futuro (medidas preventivas).

LA EVALUACION

Ha habido limitaciones en la valoracion del Plan porque no han conocido su desarrollo.

En general se valora que el alcance del borrador de la evaluacién es limitado, se echa
en falta mas informacién que visibilice mejor lo que se ha hecho en las diferentes
actuaciones, un analisis mas pormenorizado de cada intervencién, aunque se es
consciente de la dificultad del mismo.
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4. A MODO DE SINTESIS: UNA VALORACION PRELIMINAR
DEL PLAN

A lo largo del informe se han identificado algunas dificultades que debe afrontar la
evaluacién de un Plan de las caracteristicas del Plan de Convivencia Democrética y
Deslegitimacion de la Violencia, siendo el primero de ellos la complejidad de identificar
y valorar la consecucion de unos objetivos que se sitian en una dimensién de cambio
en las actitudes sociales y en un espacio de tiempo relativamente corto (2010-2011);
tiempo en el que ademas se han registrado cambios sociales y politicos significativos,
con incidencia directa en el campo de intervencion del Plan.

A pesar de estas limitaciones y otras ya sefialadas, el andlisis efectuado permite
avanzar, a modo de sintesis, las siguientes conclusiones.

4.1. Contexto normativo e institucional del Plan

La Ley 4/2008 de Reconocimiento y Reparacion de las victimas de Terrorismo se
aprueba por el Parlamento Vasco con un respaldo notable. En dicha Ley se instaba a
los poderes publicos a “poner en marcha medidas activas para la deslegitimacion
ética, social y politica del terrorismo, defendiendo y promoviendo la legitimacion social
del Estado democratico de derecho y su articulacibn en normas de convivencia
integradora como garantia de nuestras libertades y de nuestra convivencia en paz”
(art.9), recogiéndose también la presencia del testimonio de las victimas en proyectos
de educacién para la paz y la convivencia (art. 5).

La proposicién no de Ley 30/2009, en la que se insta al Gobierno Vasco a reformular
el Plan de modo que permitiera “incluir mas nitidamente la necesaria deslegitimacion
ética, social y politica del terrorismo, fortaleciendo un sistema de valores en defensa
de los derechos fundamentales y fomentando los principios éticos y democraticos de
memoria, dignidad y justicia a las victimas del terrorismo”, es, no obstante, aprobada
por una diferencia minima, naciendo asi el Plan en medio de un fuerte debate politico,
que ha marcado en cierta medida su desarrollo, en particular en las cuestiones
relativas a la colaboracion interinstitucional.
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4.2. Una valoracion positiva de la ejecucion del Plan en los
términos previstos

La evaluacion del Plan se ha basado principalmente en el andlisis de las medidas que
corresponden al Gobierno Vasco, quien asumio preferencialmente el compromiso de
su ejecucidn. A este respecto cabe sefalar desde una perspectiva de eficacia del Plan
(relacién de lo ejecutado respecto de lo programado), que se han cumplido los
objetivos previstos, ejecutdndose el 96% del gasto presupuestado y habiéndose
desarrollado la mayor parte de las medidas incluidas en el Plan (algunas en los
primeros meses del 2012).

Asi, se han destinado, por parte del Gobierno Vasco mas de seis millones
cuatrocientos mil euros en el periodo de evaluacion (2010-2011), y por parte de las
Diputaciones Forales® han aportado méas de un millén cien mil euros para el desarrollo
de intervenciones en este campo, cumpliéndose las previsiones realizadas en el
disefio del Plan.

En un plano més cualitativo, se puede destacar que la mayor parte de las acciones
previstas se han desarrollado de forma adecuada, recogiéndose valoraciones positivas
de los participantes en aquellas medidas que incluian mecanismos de evaluacion
(principalmente seminarios, jornadas de sensibilizacién...).

4.3. Con un desarrollo notable de las actuaciones mas
relacionadas con el foco de la reformulacion

Aunque algunas de las intervenciones mas simbdlicas han estado sujetas a un fuerte
debate y a un cierto retraso en su desarrollo, tras su finalizacion cabe valorar de forma
positiva el nivel de realizacion logrado en estas intervenciones.

Asi, la cuestién que ha sido mas debatida y que ha generado una mayor controversia
esta relacionada con la presentacidn de las experiencias de las victimas en las aulas.
Esta medida ha supuesto un gran esfuerzo para el Gobierno Vasco y los expertos

® Como se ha sefialado ya, no se ha podido contar en esta evaluacion con informacion mas detallada
sobre el desarrollo del Plan en Gipuzkoa en 2011, y el calculo de Alava se basa en una estimacion.
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implicados, y ha requerido para su desarrollo un tiempo superior al estimado
inicialmente, siguiendo un proceso de adaptacién y desarrollo complejo. La evaluacién
recogida hasta este momento es la de los diferentes agentes participantes en las
distintas actuaciones: profesorado, alumnado, familias y victimas, ademas de asesores
colaboradores y los responsables de cada Departamento de Gobierno. En todos los
casos, la valoracion es altamente positiva y se cataloga de "experiencia vital y
necesaria". La segunda reunion de los firmantes del Compromiso del Carlton sirvio de
marco para que se expusiesen valoraciones de los diferentes agentes implicados y no
se mostraron discrepancias con la forma en la que se ha desarrollado la accion, se
valoré el potencial educativo de la misma y se apuntaron nuevas vias de trabajo a
explorar. No obstante, el poco tiempo transcurrido desde la puesta en marcha de la
iniciativa no permite valorar su repercusion a largo plazo, aunque el hecho de que
vaya a ser extendida al ambito de la violencia de género hace presuponer una
valoracién positiva a priori.

Asimismo, la flexibilidad con la que se doté al Plan ha permitido incorporar mayor
actividad que la prevista originariamente con actuaciones como:

- el Compromiso por la educacion para la convivencia, también conocido como
Compromiso del Carlton, suscrito inicialmente por 20 agentes educativos, a los que
van incorporandose nuevas organizaciones, en una perspectiva de consenso
abierto;

- el Decreto de reparacion a victimas de vulneracion de derechos humanos y otros
sufrimientos injustos en el contexto de violencia de motivacién politica;

- la colaboraciéon con otras administraciones no incluidas en el Plan, como la
Secretaria General de Instituciones Penitenciarias, en el disefio y ejecucién de
actividades relevantes en este ambito, como los talleres de convivencia en el
ambito penitenciario y los encuentros restaurativos entre victimas y victimarios de
violencia terrorista.

4.4. Dificultades para valorar los efectos del Plan en
relacion con sus objetivos (cambios de actitudes)

Ya se ha sefialado en el informe que en el caso de la evaluacion del disefio, el
posicionamiento politico de partida va a determinar que se valore positivamente o no el
énfasis que el nuevo Plan sita en la convivencia democratica y la deslegitimacion de
la violencia del terrorismo; sin embargo para valorar los impactos de las medidas del
Plan, y especialmente de aquellas mas significativas, seria necesario el transcurso de
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un tiempo superior, asi como realizar un enfoque de evaluacion especifico para medir
dichos impactos.

Como se ha remarcado en el proceso de evaluacion desde varias Instituciones, es
dificil cuantificar el potencial impacto positivo del Plan en la evolucion de la posicion de
la sociedad vasca respecto a la violencia en un momento en el que se estan
produciendo cambios tan significativos. Los avances habra que medirlos de forma
rigurosa, a través de distintos medios, entre los que resultaria Gtil un préximo
sociometro de cultura democratica que comparara los mismos items valorados en el
2010.

Por el momento si podria evidenciarse que se observan actitudes publicas de mayor
consenso que las que se encontraban hace dos afos y medio, en cuanto al papel de
las victimas como educadoras, la deslegitimacién del uso de la violencia como
condicion previa para la convivencia y sobre todo la necesidad de incidir en la mejora
de la convivencia, desde unas bases éticas al margen de los posicionamientos de los
partidos politicos.

4.5. Espacios de mejora: participacion interinstitucional

Se ha sefialado ya que uno de los puntos menos desarrollados del Plan ha sido su
alcance interinstitucional, de modo que las Diputaciones han continuado realizando
sus intervenciones en este ambito, en un marco de acciones mas generales de apoyo
a la defensa y desarrollo de los Derechos Humanos. Por su parte, la articulacion de la
respuesta municipal a través de Eudel se ha vuelto ain mas compleja en este periodo.
La necesidad de mejorar en este campo resulta por tanto evidente, y la activacion del
Consejo Consultivo constituye sin duda un elemento central para avanzar en este
campo.

4.6. Un nuevo tiempo que abre nuevos retos y también
nuevas esperanzas

En sintesis, cabe sefialar que el Plan de Convivencia Democratica y Deslegitimacion
de la Violencia ha sido ejecutado conforme estaba previsto en su reformulacion, con
una implicacion preferencial del Gobierno, y que el Plan, manteniendo buena parte de
las acciones previstas en el Plan anterior, se ha centrado en posibilitar un cambio de

89



actitudes en la poblacién para promover la tolerancia, el pluralismo politico y los
derechos humanos, situando el énfasis del mismo en la deslegitimacion de la violencia
terrorista.

Al margen de analisis posteriores que permitan conocer la evolucion de las actitudes
sociales, la mejora de la convivencia en Euskadi contindia constituyendo un importante
reto politico y social, como revela el estudio sociométrico’ realizado el pasado mes de
marzo:

= Un 42% de la poblacion cree que tardardn muchos afios en superarse los recelos
politicos y las heridas sociales que ha dejado la violencia en la ciudadania, y un
34% que no desapareceran jamas

= El 18% de las personas encuestadas no se sienten libres para hablar de politica
con nadie y el 36% tan s6lo con ciertas personas

= Entre el 52-57% consideran que el cese definitivo de la actividad armada de ETA no
ha conllevado una mejora en la libertad para hablar de politica, en la convivencia
entre personas con ideologias politicas diferentes, ni en las posibilidades para
defender cualquier idea politica.

Ante esta realidad, cabe esperar que el limitado desarrollo del caracter
interinstitucional del Plan se vea superado por el impulso del Consejo Consultivo de
Convivencia Democrética y Deslegitimacion de la violencia, el cual, como 6rgano de
participacion entre administraciones y con la sociedad civil, puede abrir un panorama
muy favorecedor al consenso y al compromiso para la construccion de la convivencia
en Euskadi, profundizando y ampliando el desarrollo de algunos pasos ya iniciados.

19 Este estudio puede consultarse en el siguiente enlace:
http://www.lehendakaritza.ejgv.euskadi.net/contenidos/informe estudio/soc
iometro _vasco 48/es soc48/adjuntos/12sv48 es.pdf
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l. RESULTADOS DEL CONVENIO MARCO DE
COLABORACION CON EL ENTE PUBLICO EITB. 2010y

2011.

A) DIFUSION Y DIVULGACION DE AGENDA INFORMATIVA

Se han recogido los siguientes acontecimientos y noticias relacionados con
los derechos humanos, la atencibn a las victimas, la convivencia
democrética y la cultura de paz, tanto de una forma planificada como
ligados a la actualidad, atendiendo todos los soportes del Grupo, es decir,
television, radio e Internet.

Hitos recogidos
)

e e e e e S S

Hitos recogidos

o o o e e e S S e e S S

planificados para el afio 2010

IX Aniversario del 11 de septiembre

IV Congreso Internacional de Derechos Humanos

Premio Principe de Asturias de la Concordia

Acto de las Juntas Generales de Gipuzkoa contra la pena de muerte
Premio Nobel de la Paz, Liu Xiaobo

V Festival contra la Censura

Premio Sakharov

Dia de la Memoria

Premio René Cassin 2010 a Gernika Gogoratuz y Brigadas Internacionales de Paz
Premio Derechos Humanos de Gipuzkoa

Premio UNESCO/Bilbao de derechos humanos

planificados para el afio 2011

Premio de la Igualdad de Emakunde

Manifestacion de Gesto por la Paz

Victimas de motivacion politica

3 de marzo de 1976

Dia Internacional de la Mujer Trabajadora

Dia Europeo de las Victimas del Terrorismo

Marcha anual contra el racismo

IX Festival de Cine y Derechos Humanos de Donostia
Aniversario del Bombardeo de Durango

Marcha de la Paz a Aranzazu

74 aniversario del bombardeo de Gernika

X Aniversario del 11 de septiembre

VIl Congreso Internacional de Victimas del Terrorismo
Dia Internacional de la Paz

Jornadas de Solidaridad con las Victimas del Terrorismo, organizada por Gesto
por la Paz.
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Informacién adicional no incluida en el documento inicial 2010

Seminario sobre el papel de las victimas en la ficcion
Premio de la Convivencia a las Damas de Blanco
Fondo documental de las victimas del franquismo
Casa de la Paz y los Derechos Humanos de Aiete
Dia de Nelson Mandela

Consejo Vasco de Participacion de las Victimas — catalogo de victimas
Plan de convivencia democratica

Dia Internacional de los Desaparecidos

Iniciativa pedagogica de Baketik para el 2010
Peticién de Lokarri a favor de la paz

Inauguracion del curso 2010/2011 de Baketik
Presentacion del programa “Nahiko” de Emakunde
Presentacion del V Plan de Igualdad de Emakunde

Convenio de colaboracién entre el Festival de Cine y Derechos Humanos de
Donostia y el Festival Internacional del Sahara

Campafia de Caritas a favor de los derechos de los inmigrantes
Dia Mundial contra la Explotacion Sexual y la Trata de Personas
Anuncio de Desmond Tutu

Constitucidn de la Comisién Internacional contra la Pena de Muerte
Dia contra la Pena de Muerte

Dia contra la Pobreza

Marcha en defensa de los derechos de los inmigrantes

Acuerdo de colaboracion entre UNICEF y Forta

Entrevista a Maixabel Lasa

Acto de SOS Racismo a favor de los derechos de los inmigrantes
Manifestacion contra la tortura en San Sebastian

Creacion del foro “La construccion de la convivencia”

Medalla de Oro de Gipuzkoa para Angel Olaran

Protestas en contra de la violacién de derechos humanos en el Sahara Occidental
Asistencia integral a las victimas del terrorismo

Victimas de motivacién politica

Liberacion de Aung San Suu Kyi

Campafia de Gesto por la Paz

Declaraciones de Lokarri

Presentacion de campafia de Anesvad

Dia Universal del Nifio

Informe de UNICEF sobre pobreza infantil

Jornadas sobre los instrumentos para la igualdad en las organizaciones de
Emakunde

Creacion de Eskola Bakegune

Iniciativa de sensibilizacion del Ayuntamiento de Barakaldo
Campafia contra la violencia de género de Save The Children
Acto en memoria de los huidos del franquismo

Mercadillo solidario en Donostia

Concentracion de Gesto por la Paz por la desaparicion de ETA
Peticion de Aralar en torno a las victimas del terrorismo

Dia contra la Violencia de Género

Premio Ignacio Ellacuria

Campafia contra la violencia machista de la red Berdin

o o o o e e e e S S S S S

o o o o e e e S e e S S e S S S S S S S S S S
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)
)
)

Iniciativa de Médicos Sin Fronteras
Campafia de Emakunde contra la feminizacion de la pobreza
Declaracién de Donostia/ San Sebastian y Jardin de la Memoria

Informacién adicional no incluida en el documento inicial 2011

o e e e S S

N N o e e e e e e e S e e S S S S S S S S S e S S S

Dia Internacional del Holocausto

Dia Internacional contra la Violencia

Regreso de las personas amenazadas: Dossier en el Parlamento Vasco
Xl Seminario Internacional de UNICEF sobre infancia

Foro sobre democracia y derechos civiles

Centro para la memoria de las victimas

Campafia del Gobierno Vasco contra la explotacion sexual

Peticion de la Fundacion para la Libertad a la ONU

Convenio de colaboraciéon entre la Oficina de Atencién a las Victimas del
Terrorismo y la Audiencia Nacional

Consejo de la convivencia democrética y la deslegitimacion de la violencia
Jardin de la Memoria

Distintivo de la Igualdad de Emakunde

Gernika-Bizkaia 1937-2012. 75 afos recordando

20 aniversario de la UNESCO Etxea

Resolucion sobre las victimas del 3 de marzo de 1976

Dia de la Libertad Sexual

Dia Internacional de Apoyo a las Victimas de la Tortura

Premio Gehitu de Plata

Presentacion del libro “¢, Qué significa deslegitimar el terrorismo?”

Dossier 2011 de SOS Racismo

Denuncia del ataque al monolito de Juan Mari Jauregi

Proyecto de recuperacion de la memoria histérica de Aranzadi

Peticion de Gesto por la Paz en torno a las victimas de la violencia policial
Denuncia del ataque a placas en memoria de las victimas del franquismo
Musica por la paz

Denuncia del ataque al monolito de Fernando Mugica Herzog

Plan para la convivencia

Marcha en Bilbao a favor de los derechos de las mujeres

Presentacion del libro "Marcados por el estigma: Terrorismo y victimas en Euskadi”
Festival Internacional de Cine Invisible

Estudio de la UPV/EHU sobre igualdad de género

Campafia de prevencion de violencia de género en la juventud

Premio Covite

Nuevo material educativo para combatir el racismo

Campafia “Beldur Barik”

Hitos previstos para final 2011

)
)
)

Aniversario de la Declaracién de Derechos Humanos
VI Festival contra la Censura
Dia de la Memoria
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B) CAMPANAS Y PRODUCCIONES INFORMATIVAS DE SENSIBILIZACION

De cara a potenciar una mayor sensibilizaciéon en la sociedad se han
desarrollado, también durante el segundo semestre del afio, campafias de
publicidad, produccién informativa propia con Especiales de EITB y la
emision de peliculas y documentales:

Camparias de publicidad 2010

)
)
)

Campaiia “Dia de la Memoria”.

Campafia institucional sobre la celebracion del Primer Dia de la Memoria.
Campafia especial sobre convivencia democratica y deslegitimacion de la
violencia.

Se trata de una campafia que pretende el fomento de los valores civicos, el
respeto, la cultura de la paz y los derechos humanos, con una identidad visual que
representa un conjunto de personas enlazados en circulo y un mensaje “vivir es
convivir’, y una pieza audiovisual para television en la que unos nifios y nifias
evocan su vision sobre la convivencia invitando a mirar de manera positiva el
futuro. Ademés de su exhibicion durante dos semanas durante la Ultima semana
de diciembre y la primera de enero, dicho spot o la identidad visual desarrollada se
emitird en forma de caretas, moscas o sobreavances con caracter previo a las
peliculas y programacién especial que se planifique para el ejercicio 2011.

Camparas de publicidad 2011

)
)

Vivir es convivir. Emision de 90 pases de la campafia Vivir es Convivir. Fechas de
emision: enero de 2011

Festival Derechos Humanos. Realizacion de 8 reportajes, incluyendo resumen de
peliculas y entrevistas con directores. Emision: 8 al 15 de abril de 2011,
coincidiendo con el Festival.

Proximas campafias publicitarias. Il Fase de la campafa Vivir es Convivir.
Emision: diciembre de 2011

C) PRODUCCION INFORMATIVA PROPIA.

Homenajes municipales a las victimas 2010

)
)

Parlamento Vasco. Homenaje a los 25 ediles y concejales asesinados por ETA,
Batallén Vasco Espafiol y GAL (2 de julio)

Getxo. Getxo homenaje6 a 18 victimas del terrorismo, vecinas de la localidad o
asesinadas en la misma (10 de julio)

Zumaia-. El Ayuntamiento de Zumaia organizé un homenaje en recuerdo de las 5
victimas de la localidad, se instal6 ademas una placa en su honor (23 de julio)
Erandio. Dos victimas que ETA provocé en Erandio fueron homenajeadas
mediante la colocacion de una placa en su recuerdo (29 de julio)
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Peliculas y documentales. Difusién y participacién en documentales y peliculas
de produccién propia 2010

) “Erretratuak / Retratos”: Serie documental producida y emitida por ETB sobre
victimas del terrorismo asesinadas hace 10 afios.

)y “lzarren Argia”: Largometraje de ficcion producido por ETB vy filmado en euskera
sobre la carcel de mujeres de Saturraran, estreno en salas de cine en octubre de
2010.

y “Debekatuta Dago Oroitzea”: Documental para television sobre la céarcel de
mujeres de Saturraran, emitido en ETB1 el 3 de octubre de 2010.

Zinemateka 2010

Es un formato de participacién y debate entre jovenes. Es un programa
televisivo que auna la emision de peliculas de calidad, aunque de
distribucion mas limitada, con un posterior coloquio en torno al largometraje
emitido y sus valores.

Los films se emiten en version original, con subtitulos en euskera. La
proyeccion de los mismos van precedidos de una breve presentacion para
contextualizar y ofrecer los datos mas relevantes sobre las peliculas.

Se trata por lo general, de trabajos de nuevos directores/as y que plantean
tematicas interesantes y actuales para jovenes cinéfilos de entre 20-35
afos. “Zinemateka” se emite en ETB 3, los jueves a las 22:30" y esta
conducido por la periodista Amaia Kaiero.

Se han emitido las siguientes peliculas:

) Master pussycat, kill, kill! (7/10/2010)

Cosas que diria con solo mirarla (14/10/2010)
Henriy, retrato de un asesino (21/10/2010)
Casa de los babys (28/10/2010)

Klass (4/11/2010)

Berlin (11/11/2010)

Cadigo 46 (18/11/2010)

Hurlyburly (18/11/2010)

Dead man (9/12/2010)

e e e
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Plaza Euskadi 2011

Serie documental de tres episodios que recoge el pulso de la calle en
temas relacionados con la convivencia democratica. Voces diferentes
hablan de tolerancia, pluralidad y deslegitimacion politica, social y ética del
terrorismo.

Se recoge el sentir de la calle, la voz de las victimas y la opinién de
expertos y movimientos sociales., respetando la diversidad de opiniones y
las distintas valoraciones.

Producciones 6% 2011

Documentales TV.
Cronica de un golpe anunciado: alzamiento del 18 de julio documental para
television. Inicio de la guerra civil en las capitales vascas. Emitido en ETB-2
el 18 de julio.
Bizkaia bajo las bombas, documental bombardeos sobre Bizkaia. Titulo
definitivo: “Zerutik sua dator”. Presentado en Zinebi 2011. Pendiente de
emision.
Operacion Ogro, documental de televisiéon: atentado de Carrero Blanco.
Titulo: “Carrero Blanco, el consejero fiel”. Emitido en ETB-2.

Tv movies.
El Asesinato de Carrero Blanco miniserie de ficcion 2 x 75'. Emitido en
ETB-2.
La Conspiracion tv movie de 100": acontecimientos entre marzo de 1936 y
el 18 de julio, los pasos del General Mola previos al inicio de la guerra civil
(Coproduccion con TVE).

Largometraje Documental
30 afios de oscuridad, largo documental: vivencias de las personas que
vivieron ocultas durante afios tras la guerra civil (Coproduccién con Canal
Sur y la Television Valenciana).



D) PRESENCIA Y RECONOCIMIENTO SOCIAL DE LAS VICTIMAS

La presencia, el reconocimiento y la consideracion social de las victimas
han formado parte de la prioridad informativa de EITB durante todo 2010.
Al igual que en informes anteriores, dicha prioridad se ha materializado en
la atencién y seguimiento de todos los homenajes, reconocimientos y actos
institucionales que se han organizado:

Presenciay reconocimiento social de las victimas 2010

o o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e

Homenaje a las victimas de la Guerra Civil en Bakio (2 julio)
Homenaje a Miguel Angel Blanco (14 julio)

Homenaje a Juan Mari Jauregi (29 de julio)

Homenaje a Carlos Saenz de Tejada y Diego Salva Lezaun (25 julio)
Homenaje a Jean-Serge Nérin (23julio)

Homenaje a Joxe Mari Korta (6 agosto)

Homenaje a Francisco Casanova (9 agosto)

Homenaje a Irene Fernandez y José Angel de Jesls (20 agosto)
Homenaje de Ahaztuak a las victimas del franquismo en Bilbao (29 agosto)
Homenaje a las victimas de la Guerra Civil en Alava (4 septiembre)
Homenaje a José Ramon Recalde (14 septiembre)

Homenaje a Juan Carlos Beiro Montes (24 septiembre)

Homenaje a los fusilados en la dictadura franquista (27 septiembre)
Homenaje a Luis Portero (7 octubre)

Homenaje a Lluis Companys (15 octubre)

Homenaje a los fusilados en las Pefias de Aia (7 noviembre)
Homenaje a José Maria Lidon (8 noviembre)

Homenaje a Santi Brouard y Josu Muguruza (20 noviembre)
Homenaje a Ernest Lluch (21 noviembre)

Homenaje a Inaxio Uria (3 diciembre)

Homenaje a las victimas del franquismo en San Sebastian (11 diciembre)
Homenajes a Eduardo Puelles (los dias 19 de todos los meses)

Presenciay reconocimiento social de las victimas 2011

o~ o e e e e S S

Homenaje a Gregorio Orddéfiez (21 enero)

Homenaje a Ramaén Diaz (26 enero)

Homenaje a Alberto Jiménez Becerril y Ascensién Garcia Ortiz (28 enero)
Homenaje a Fernando Mugica (6 febrero)

Homenaje a Joseba Pagazaurtundua (8 febrero)

Homenaje a Fernando Buesa y Jorge Diez (22 febrero)

Homenaje a Isaias Carrasco (6 marzo)

Homenaje a Ifiaki Totorika (9 marzo)

Homenaje a Angel Berrueta (13 marzo)

Homenaje a Juan Priede (19 marzo)
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Homenaje a las victimas del Partido Popular (19 marzo)
Homenaje a Froilan Elespe (19 marzo)

Homenaje a Jesus Garcia Ripalda (16 abril)

Homenaje a Tomas Caballero (6 mayo)

Homenaje a José Luis Lopez de Lacalle (7 mayo)
Homenaje a los milicianos de la Guerra Civil (18 junio)
Homenaje a Eduardo Puelles (19 junio)

Homenaje a German Rodriguez (8 julio)

Homenaje a Miguel Angel Blanco (12 julio)

Homenaje a José Javier Mugica (14 julio)

Homenaje a Diego Salva y Carlos Saenz de Tejada (30 julio)
Homenaje a Félix Arnaiz (2 agosto)

Homenaje a Silvia Martinez (5 agosto)

Homenaje a Joxe Mari Korta (8 agosto)

Homenaje a Francisco Casanova (9 agosto)

Homenaje a Irene Fernandez Perea y José Angel de Jesus Encinas (20 agosto)

Homenajes institucionales 2011

e o o e e e e e S S S

Getxo: Homenaje a las victimas de la Guerra Civil (5 febrero)

Lasarte: Homenaje a las victimas del terrorismo (15 febrero)

Tolosa: Homenaje a las victimas de la Guerra Civil (26 febrero)
Donostia: Homenaje a las victimas de la dictadura (3 marzo)

Magallén: Homenaje a las victimas de la Guerra Civil (9 abril)
Pamplona: Homenaje a las victimas de la Guerra Civil (16 abril)
Congreso de los Diputados: Homenaje a las victimas del terrorismo (27 junio)
Lasarte: Homenaje a las victimas de la violencia (29 junio)

Bakio: Homenaje a las victimas del franquismo (3julio)

Otxandio: Declaracion institucional sobre los derechos de paz (22 julio)
Castejon: Homenaje a las victimas de la Guerra Civil (23 julio)

Bilbao: Homenaje a las victimas del franquismo en Bilbao (28 agosto)
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. MEMORIA DEL CONSEJO CONSULTIVO

MEMORIA ANUAL (2011) DE LA ACTIVIDAD DEL CONSEJO CONSULTIVO DE
CONVIVENCIA DEMOCRATICA Y DESLEGITIMACION DE LA VIOLENCIA.

En virtud del articulo 11 del Decreto de creacion y modificacion del Consejo Consultivo
de Convivencia y Deslegitimacion de la violencia, dicho 6rgano debe elevar al
Departamento competente la memoria anual explicativa de actividades, siendo éste el
objetivo del presente documento.

El Consejo Consultivo de Convivencia Democratica y Deslegitimacion de la
violencia tiene su fundamentacion normativa en el Decreto 31/2009, de creacién y
regulacion del Consejo Consultivo de Educacién en Derechos Humanos y por la Paz
(BOPV n° 48 de 10 de marzo de 2009, y en el Decreto 1/2011 de modificacién (BOPV
n° 10 de 17 de enero de 2011).

Segun Decreto 5/2011 de 18 de enero, del Lehendakari, se nombra al Presidente y al
Vicepresidente primero del Consejo Consultivo de Convivencia Democrética vy
Deslegitimacion de la Violencia, siendo éstos D. José Ramoén Recalde Diez y D. José
Manuel Salinero Feijoo, respectivamente.

De acuerdo con dicha normativa, el Consejo Consultivo es un érgano de participacion
social vinculado al Plan de Convivencia Democratica y Deslegitimacion de la Violencia
2010-2011. Dicho Plan fue aprobado por el Gobierno Vasco el afio 2010, con el
objetivo de avanzar en un cambio de actitudes en la ciudadania orientado a asumir el
sistema democratico como garantia de convivencia en libertad y erradicar las
propuestas que justifiquen la violencia para conseguir objetivos politicos.

En el Consejo Consultivo, que tiene capacidad para proponer acciones
complementarias y para emitir opinion sobre la evaluacién del Plan de Convivencia,
estan representadas —de forma paritaria- las administraciones publicas (Gobierno
Vasco, diputaciones y ayuntamientos), y la sociedad civil, a través de las asociaciones
y organizaciones que trabajan en educacion para la paz y los derechos humanos, el
Consejo Escolar de Euskadi, la Universidad del Pais Vasco el Ararteko y los medios
de comunicacion.
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En su primer afio de actividad, el Pleno del Consejo Consultivo se ha reunido en tres
ocasiones, de cuyo contenido se levantaron las correspondientes actas, sin perjuicio
de que la presente memoria recoja las lineas basicas de sus contenidos.

En cuanto a la Comisibn Permanente, ésta se ha reunido en cuatro ocasiones; su
tarea ha consistido en la preparacion del contenido previo de los temas a tratar en las
reuniones del Pleno. Esta Comision realizé una cuarta reunion para trabajar sobre el
documento del reglamento de funcionamiento, de acuerdo con la propuesta del mismo
Consejo, adoptada undnimemente en su primer Pleno.

El 23 de marzo de 2011 se reuni6 por primera vez el Pleno del Consejo Consultivo de
Convivencia Democratica y Deslegitimacion de la Violencia. En esta reunion se
constituyd formalmente el Consejo y sus Comisiones:

e Comisién Permanente

e Comisiéon de educacion formal

¢ Comisién de educacion no formal
e Comisién de coordinacion

e Comisién “ad hoc” para elaboracién del reglamento

Se present6 también el informe de seguimiento de la ejecucion del Plan de
Convivencia Democratica y Deslegitimacion de la Violencia, correspondiente al afio
2010; asi como el informe del estudio “Retratos de Juventud 14 para el Plan de
Convivencia” en el marco del Sociometro de Cultura Democratica 2010.

El segundo Pleno del Consejo Consultivo se celebré el viernes 22 de julio de 2011. En
esta sesién se designaron los miembros pendientes en representacion de la sociedad
civil y se aprobd el reglamento de funcionamiento interno. Como hecho destacable, el
cambio de representantes y las ausencias de las entidades locales y forales, después
de las elecciones de 22 de mayo, en algunos casos por la falta de nombramientos en
las respectivas instituciones.

El reglamento suscité el consenso de todos los presentes y su aceptacion fue
unanime.

La segunda parte del Pleno se inicié con la presentacion de la ponencia “Reflexiones
sobre la convivencia en el Pais Vasco” a cargo del catedratico de filologia vasca de la
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UPV/EHU D. Pello Salaburu. Esta ponencia suscitd un debate sobre los contenidos
que debe abordar la convivencia en el Pais Vasco: victimas, relato, memoria... asi
como su tratamiento por parte de los medios de comunicacién y de la politica.

En el marco del Pleno se ha valorado la importancia del Consejo, en el que estan
presentes todas las instituciones y la mayoria de las sensibilidades sociales y politicas;
asi por el valor de sus aportaciones para las decisiones politicas.

La tercera reunion del Pleno tuvo lugar el 29 de noviembre de 2011, en ella informo el
Vicepresidente Primero, haciendo referencia —en primer lugar- al discurso del
Lehendakari en el Pleno de Politica General de 29 de septiembre. En segundo lugar,
se refiere a la importancia de la Conferencia de Aiete y de la declaracién de ETA sobre
el cese de su actividad armada; todo ello, “nos sitian en un nuevo escenario de
convivencia”. En este panorama destaca la importancia del Consejo y propuso la
activacion de las comisiones de trabajo de cara a abordar las actuaciones de futuro
para esta materia.

Los representantes de las Direcciones gubernamentales informaron de las actuaciones
que se han llevando a cabo en diversos ambitos: sociedad en general, jévenes,
comunidad educativa, personal de la administracion, sociedad civil. Seguidamente
tomaron la palabra los representantes de las tres diputaciones forales y de Eudel, y
explicaron sus lineas principales de actuacion.

Finalmente, se realizaron algunas valoraciones sobre el nuevo escenario politico.

30 de marzo de 2011

102



. CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL FORO DE
ASOCIACIONES DE EDUCACION EN DERECHOS
HUMANOS Y POR LA PAZY EL DEPARTAMENTO DE
JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA DEL GOBIERNO
VASCO

En Vitoria-Gasteiz, a 3 de diciembre de 2010
COMPARECEN

Dfia. Maria Oianguren Idigoras, Presidenta del Foro de Asociaciones de Educacion en
Derechos Humanos y por la Paz de Euskadi.

DAa. Idoia Mendia Cueva, Consejera de Justicia y Administracion Publica del Gobierno
Vasco en nhombre y representacion de la Administracion General de la CAPV.

MANIFIESTAN

1. Los derechos humanos constituyen una referencia imprescindible para cualquier
modelo de organizacion social y politica que aspire a construirse sobre la justicia, la
libertad, la igualdad y la solidaridad. El valor superior de la dignidad humana de todas
y cada una de las personas supone el punto de partida desde el que ir entrelazando el
conjunto de derechos y obligaciones de cada individuo en sociedad, sin que de
ninguna forma quepa dejar espacio, en lo esencial, a que se ponga en tela de juicio la
supremacia de la persona hacia cuyo desarrollo y promocién debe orientarse en
definitiva la arquitectura social e institucional.

La Declaracion Universal de los Derechos del Hombre de 1948 supuso un hito
historico de la maxima importancia por cuanto, por primera vez, desde una instancia
universal se proclaman los derechos que a todos deben series respetados por el mero
hecho de pertenecer a la condicion humana. A dicha declaracion pronto habian de
seguirle  declaraciones mas precisas con los Pactos internacionales de 1966
centrados tanto en los derechos civiles y politicos como en los de indole econdémico,
social y cultural. La proliferacién simultanea de Convenciones especificas sobre el
genocidio, la discriminacion racial, la discriminacién contra las mujeres, la tortura, los
derechos del nifio, etc., han ido ampliando tanto el &mbito sustantivo de proteccion de
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los derechos humanos como mejorando y precisando los mecanismos de garantia y
coercion para su efectivo cumplimiento.

2. Frente a la declaracion de derechos y a la lucha inacabada por su implementacion
solo recientemente se ha ido tomando conciencia de la necesidad de llevar a cabo un
trabajo sistematico, coordinado y sostenido en el tiempo de educacion en materia de
derechos humanos. Probablemente solo la superacion del enfrentamiento ideolégico
entre blogues caracteristico de la guerra fria dio paso, ya en la década de los 90 del
pasado siglo, a un nuevo escenario propicio para un impulso unitario de la cultura de
los derechos humanos como exigencias indivisibles, interdependientes y universales.
El punto de inflexion debe situarse en la Conferencia Mundial de Derechos Humanos,
auspiciada por las Naciones Unidas y celebrada en Viena en 1993, en cuya
Declaracion Final y Programa de Accion se toma definitivamente conciencia de que la
educacion, la capacitacion y la informacién publica en materia de derechos humanos
son indispensables para establecer y promover relaciones estables y armoniosas entre
las comunidades y para fomentar la comprension mutua, la tolerancia y la paz. La
Conferencia ademas insto expresamente a los Estados e instituciones a incluir los
derechos humanos, el derecho humanitario, la democracia y el imperio de la ley como
temas de los programas de estudio de todas las instituciones de ensefanza
académica y no académica.

Como resultado de la Conferencia de Viena la Asamblea General de la ONU en su
Resolucion 49/184 del 23 de diciembre de 1994 proclamo durante el periodo 1995-
2004 el Decenio de las Naciones Unidas para la educacion en la esfera de los
derechos humanos. El objetivo del Decenio pasaba por disefiar una estructura en red
a nivel mundial de actuaciones coordinadas y homogéneas que permitiera trabajar con
el mismo lenguaje, instrumentos y fines. Y que se desplegara, ademas, mediante una
planificacion estratégica que fuera siendo evaluada en sus resultados para ir
reorientando y depurando los esfuerzos por la extension de la cultura de los derechos
humanos. Se partia de la necesidad de establecer un diagndstico y evaluacion de las
necesidades a nivel mundial y domestico, para disefiar, a continuacion, programas
concretes de capacitacion, promocion y difusion de los derechos humanos.

La ingente labor iniciada con el Decenio de las Naciones Unidas para la educacién en
la esfera de los derechos humanos no buscaba desplegar un trabajo limitado
temporalmente. Por ello al. finalizar el Decenio y fruto de la propia evaluacion de sus
frutos se puso en marcha un nuevo programa de actuacién actualmente vigente. La
Asamblea General de la ONU en su Resolucién 59/113 de 10 de diciembre de 2004
proclamé un Programa Mundial para la educacion en derechos humanos que
comenzo a ejecutarse el 1 de enero de 2005 y que se estructura en diversas etapas
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sucesivas con el objetivo de promover la ejecucion de programas de educacion en la
esfera de los derechos humanos en todos los sectores. En concreto y para la primera
etapa del Programa Mundial (periodo 2005-2007) la propia Asamblea General
(Resolucion 59/1138 de 14 de julio de 2005) ha aprobado un Plan de Accién para la
educacién en derechos humanos en los sistemas de ensefianza primaria y secundaria.

3. La Comunidad Auténoma del Pais Vasco dispone desde el afio 2008 de su primer
Plan Vasco de Educacién para la Paz y los Derechos Humanos (2008/2011), que
supuso entroncar el trabajo realizado hasta la fecha desde las instituciones vascas con
los modos y modelos de actuacién que impulsan y promocionan la Oficina de la Alta
Comisionada de Derechos Humanos de la ONU y la UNESCO. En definitiva, establece
una planificacién global y permanente en consonancia con los dictados de los
instrumentos internacionales mas relevantes.

El 8 de junio de 2010 se aprobd el Plan de Convivencia Democratica y Deslegitimacion
de la Violencia 2010/2011, que sin prescindir del marco general de intervencion en el
ambito de los Derechos Humanos que ya recoge el anterior plan, identifica la
necesaria prioridad de intervencién en materia de convivencia abordar dicha materia
permitira avanzar en la cultura de paz y derechos humanos.

El Plan de Convivencia Democratica y Deslegitimacion de la Violencia 2010/2011, en
su parte operativa estima de especial relevancia la participacion del movimiento
asociativo vasco, organizaciones civicas relacionadas con la educacién para la paz y
ros derechos humanos, como agentes imprescindibles que coadyuvan entre otros- a
los objetivos precisos de convivencia democrética y la deslegitimacion de la violencia.

4. El Foro de Asociaciones de Educacion en Derechos Humanos y por la Paz se
constituyo formalmente en Gasteiz el 29 de marzo de 2007 como una asociacién sin
animo de lucro, cuya misién es la de contribuir a la consolidacién de una Cultura de
Paz y a la promocién de los Derechos Humanos y tiene como objetivos:

* Analizar y reflexionar sobre las necesidades existentes en el ambito de la
Educacién en Derechos Humanos y por la Paz en la CAPV.

» Facilitar el intercambio de experiencias e informacién entre l.as asociaciones que
trabajan en el ambito de la educacién para la paz y la convivencia, entre estas y
la Administracion Vasca, asi como colectivos que trabajan en otros ambitos y
territorios.
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* Recopilar, actualizar y divulgar informaciéon sobre actividades, programas y
recursos de educacién para la paz y la convivencia, desarrollados por las
asociaciones que componen el Foro y otros colectivos.

» Colaborar con las Administraciones Vascas en el ambito de la Educacion en
Derechos Humanos y por la Paz para:

1. Transmitir las necesidades y demandas detectadas

2. Aportar ideas y propuestas para el disefio de politicas concretas que se basen en
parametros de racionalidad, calidad, eficacia, optimizacién de recursos y evaluacion de
impacto de los programas.

3. Fomentar actividades conjuntas entre las Administraciones Vascas y las asociaciones, y
entre estas.

4. Fortalecer el tejido asociativo de organizaciones que trabajan a favor de los valores de la
Cultura de Paz y los Derechos Humanos, ademas de promover el trabajo cooperativa y en
red en el que se puedan optimizar los recursos existentes y crear nuevos recursos.

5. involucrar e interpelar a las instituciones publicas.

6. informar, formar y sensibilizar a la sociedad sobre la Cultura de Paz y los Derechos
Humanos.

5. Este Convenio de Colaboracién responde también a la necesidad de establecer un
marco de colaboracién entre las politicas gubernamentales y el propio tejido social,
para encauzar y articular todas las iniciativas que tienen que ver con la convivencia
democratica y la deslegitimacion de la violencia, en el marco de una actuacion integral
de derechos humanos y paz, para avanzar en un cambio de actitudes en el conjunto
de la ciudadana orientado a asumir el sistema democratico como garantia de
convivencia en libertad.

6. El presente Convenio persigue, por lo tanto, crear la estructura y sentar los
principios operativos que posibiliten de forma mas eficaz y sostenible en el tiempo
cumplir con la cuota de responsabilidad social que tanto a las instituciones como a las
entidades sociales corresponden en la materia de derechos humanos y por la paz, con
especial atencion a los objetivos de convivencia democrética y deslegitimacion de la
violencia.

En consecuencia, ambas partes convienen en formalizar el presente Convenio de
Colaboracién Permanente, sujetandolo a las siguientes,
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CLAUSULAS

Primera.- Objeto

Es objeto del presente Convenio propiciar la colaboracion entre el Foro de
Asociaciones de Educacion en Derechos Humanos y por la Paz, y la Administracion
General de la CAPV a través de la Direccidbn de Derechos Humanos del Gobierno
Vasco, para el disefio, coordinacion y gestién de diferentes actuaciones en el @mbito
de la convivencia democratica y deslegitimacion de la violencia en Euskadi, sin
prescindir del marco general de intervencion en el ambito de los Derechos humanos;
asi como, para regular el marco de compromisos que cada parte asume.

Segunda.- Actuaciones

Las actuaciones basicas a desarrollar para la consecucion del objeto anteriormente
expuesto consistiran fundamentalmente en la realizacién de las siguientes acciones:

A. Desarrollar un programa de actuaciones acordado en el Plan de Trabajo Anual
del Foro de Asociaciones y consensuado con la Direccién de Derechos
Humanos.

B. Promover actuaciones conjuntas en el marco del Plan de Convivencia
Democrética y Deslegitimacion de la Violencia (2010/2011).

En documento anexo se especifican anualmente las actividades, caracteristicas,
recursos y plazos de ejecucion de las mismas, que se acuerdan para el desarrollo de
las acciones anteriormente expuestas.

Tercera.- Aportacion y compromisos de las partes

Para la consecuciéon de los objetivos y materializacién de las acciones descritas, las
partes suscribientes del presente Convenio convienen en el siguiente régimen de
aportaciones y compromisos:

A. Por parte del Foro de Asociaciones

El Foro de Asociaciones se compromete a la realizacion técnica de las acciones
previstas, para el cumplimiento del Plan de Trabajo Anual, las cuales seran
desarrolladas mediante:

107



< La asignacion de los recursos humanos, técnicos y materiales necesarios para la
implementacion de las acciones contempladas en el Plan de Trabajo para cada
ejercicio. .

* La asuncion de la responsabilidad del control y funcionamiento coordinado y
permanente de todos los elementos intervinientes en el desarrollo y ejecucion de
las actuaciones previstas, asegurando el cumplimiento de los objetivos.

» Lapresentacion en el plazo de tres meses tras la finalizacién del afio en curso de
una memoria evaluadora del desarrollo de las actuaciones, una liquidacion
definitiva de ingresos y gastos y una justificacion del gasto realizado.

Asi mismo, en coherencia con la misién del contribuir a la consolidacién de la
convivencia democratica y deslegitimacion de la violencia, el Foro de Asociaciones
colaborara con aquellos proyectos e iniciativas desarrolladas por la Direccion de
Derechos Humanos de Gobierno Vasco que se adecuen a dicha mision, y
especialmente las ubicadas en el marco del Plan de Convivencia Democratica y
Deslegitimacion de la Violencia (2010/2011).

» Realizar labores de asesoramiento a la Direccion de Derechos Humanos.
» Cualquier otra accion que sea considerada de interés por ambas partes.

B. La Administracion General de la Comunidad Auténoma de Euskadi a través de la
Direccion de derechos Humanos se compromete a:

* Apoyar y facilitar el desarrollo de las actuaciones.

e Aportar una cantidad econémica para el Plan de Trabajo Anual del Foro de
Asociaciones para el afilo 2010 por un importe de 30.000 euros. Dicha cuantia
podra verse incrementada en posteriores ejercicios si se produce la prorroga del
convenio.

» Poner a disposicion del Foro de Asociaciones los recursos técnicos necesarios
para la organizacion de encuentros y jornadas del Plan de Trabajo Anual del
Foro.

» Facilitar los medios de difusion y publicidad para extender la informacion de las
actuaciones del Foro de Asociaciones que se realicen en el marco del presente
Convenio a toda la poblacién de Euskadi.

Dado que la contratacién y gestiébn de personal es responsabilidad del Foro de
Asociaciones, no se derivara para la Administracion General de la CAPV ninguna
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relacion 'aboral ni de ningun otro tipo de las actividades que se desarrollen, quedando,
por lo tanto, el Gobierno Vasco exento de cualquier responsabilidad que pudiera
derivarse de la prestacion material de los servicios que se lleven a cabo.

Cuarta.- Formula de aportacion econdmica

La Administracion General de la CAPV a través de la Direccibn de Derechos
Humanos, se compromete a aportar 30.000 euros para el programa de actuaciones del
Plan anual de trabajo acordado con el Foro de Asociaciones.

La cantidad acordada se abonara de forma fraccionada, el 90% tras la firma del
Convenio y el 10% restante tras la presentacion de la memoria justificativa de las
acciones realizadas.

Quinta.- Supervisién, seguimiento e inspeccién

Le correspondera a la Directora de Derechos Humanos de la Administracion General
de la CAPV, el seguimiento, la supervision e inspeccién del presente Convenio con el
fin de asegurar que el desarrollo de las actuaciones previstas este de acuerdo con lo
recogido en este Convenio.

Sexta.- incumplimiento de Obligaciones

El incumplimiento por cualquiera de las partes firmantes de las obligaciones asumidas
por cada una de ellas en el presente Convenio, facultara a la parte que haya cumplido
para exigir el cumplimiento de lo acordado u optar por la resolucién del Convenio
suscrito, con resarcimiento de los dafios y perjuicios que el incumplimiento le haya
ocasionado en cualquiera de los dos casos.

Séptima. -Régimen Juridico

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa rigiéndose ademas por lo
dispuesto en sus clausulados por lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Aguellas cuestiones controvertidas sobre la Aplicacion del presente Convenio que no
puedan ser resueltas de acuerdo con el articulo quinto del presente Convenio se
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someteran a la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa de conformidad con su Ley
reguladora 29/1998, de 13 de julio.

Octava.- Vigencia del Convenio

El presente Convenio surtird efectos desde el dia siguiente de su firma, hasta el 31 de
diciembre de 2010. Ambas partes manifiestan su interés de prorrogar
autométicamente el presente Convenio por periodos anuales sucesivos.

En todo caso, no se producird la prérroga del Convenio, cuando medie renuncia
expresa por cualquiera de las partes, y esta sea comunicada fehacienternente, con
una antelacion minima de dos meses a la finalizacion de la vigencia inicial o la de
cualquiera de las prérrogas.

Habiendo leido las partes el presente Convenio y hallandose conformes con su
contenido, firman, por duplicado, ejemplar a un solo efecto, en el lugar y fecha arriba
citados.

La Presidenta del Foro de La Consejera de Justiciay
Asociaciones de Educacién en Administracion Publica
Derechos Humanos y por la Paz Fdo: Idoia Mendia Cueva

Fdo: Maria Oianguren Idigoras
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V.

PROCESO DE ACTUACIONES PARA ESKOLA
BAKEGUNE

Enero 2011:

) se envia a los Berritzegunes de todo el Pais Vasco, una propuesta didactica para
conmemorar el 30 de enero, como Dia de la Paz.

) se envia a los Berritzegunes de todo el Pais Vasco, una propuesta didactica: a partir del texto
reformulado de “Bakerako Urratsak”.

) se presenta el primer Protocolo de ciberbullying a nivel nacional.

Febrero 2011

) se envia a los Berritzegunes de todo el Pais Vasco, una propuesta didactica a partir de la
nueva publicacién de “Historias que nos marcan”.

Marzo 2011

) se envia a los Berritzegunes de todo el Pais Vasco, una propuesta didactica sobre la
publicacion “Los nuevos Vecinos”, (til para acercarse a parametros de convivencia entre
“diferentes”.

Abril 2011

) se realizan las IV Jornadas de Convivencia, en el Conservatorio de Bilbao, cuyo ponente fue
Paco Cascoén, de la Universidad de Barcelona.

Mayo 2011

) se envia a los Berritzegunes de todo el Pais Vasco, una propuesta didactica sobre
“Aproximaciéon a la Educaciéon para la Paz y los Derechos Humanos”, para Educacion
Primaria.

) se envia a los Berritzegunes de todo el Pais Vasco, una propuesta didactica sobre
“Aproximaciéon a la Educaciéon para la Paz y los Derechos Humanos”, para Educacion
Secundaria I.

) se envia a los Berritzegunes de todo el Pais Vasco, una propuesta didactica sobre
“Aproximaciéon a la Educaciéon para la Paz y los Derechos Humanos”, para Educacion
Secundaria Il.

Junio 2011

) se envia a los Berritzegunes de todo el Pais Vasco, una propuesta didactica sobre
Convivencia e integracién elaborada por el colectivo Edex, con el titulo “Retomemos”, como
entrenamiento para trabajar habilidades para la vida y la educacion en valores.

) se facilita a todos los asistentes al Seminario de Competencia Social y ciudadana el CD de
“Mujeres en construccién” facilitado por la Direccion de Victimas del Terrorismo

Octubre 2011
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) se envia a los Berritzegunes de todo el Pais Vasco, una propuesta didactica sobre poemas
musicados de distintos autores, celebrando la conmemoracion de Miguel Hernandez,
acompafado de un CD.

Noviembre 2011

) se presenta a los Berritzegunes de todo el Pais Vasco, los Protocolos de Bullying reformulado
y el de Ciberbullying en una jornada desarrollada en el Berritzegune de Gasteiz

) se presentan ambos protocolos y el Protocolo de actuacion en casos de acoso moral en el
ambito laboral al Servicio de Inspeccidon Educativa en una jornada desarrollada en la
Delegacion de Gobierno de Bizkaia

) se envia a los centros educativos de toda la Comunidad, informaciéon sobre la muestra-
concurso “Cortos documentales sobre deslegitimacion de la violencia”, organizado por la
Fundacién Fernando Buesa.

112



cidec

V. ACCIONES RECOGIDAS EN EL PVEP, ACCIONES
REFORMULADAS, ACCIONES NUEVAS Y ACCIONES QUE
DESAPARECEN

LEHENDAKARITZA

Accion recogida Accion ACEEN TUEYE
en el PVEP reformulada desaparece
1. Coordinacién superior de la ejecucion de todas las acciones
del Plan, asi como de los érganos de gestion y coordinacion
del mismo (Comision Interdepartamental y Consejo M
Consultivo). Esta tarea la desarrollara en contacto permanente
con la Direccion de Derechos Humanos.

2. Firma del Convenio Marco de colaboracion con el ente IETB
para el desarrollo en los medios de comunicacién publicos del |zl
programa de accién en materia de convivencia democratica y

deslegitimacion del terrorismo.

3. Promover operaciones estadisticas que pulsen la opinién
publica, en particular la de los/las jovenes, en lo relativo a la
convivencia democratica y la deslegitimacion de la violencia en M
el Pais Vasco, y que a su vez permitan, a modo de evaluacién
del plan, obtener indicadores precisos de impacto en nuestra
sociedad.

Iniciativa para la participacion social en la construccion de la |zl
paz

DEPARTAMENTO DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION
PUBLICA

1. Programa de capacitacion en materia de convivencia
democrética y derechos humanos

2. Programa de subvenciones para proyectos para el fomento
de la convivencia, la tolerancia y los derechos humanos
destinado a organizaciones sociales

3. Programa de subvenciones para proyectos en materia de
convivencia democratica y derechos humanos destinado a
ayuntamientos

4. Elaboracion de Convenio de colaboracion permanente con
el Foro de Asociaciones de educacion para la convivencia
democratica y los derechos humanos

5. Impulso para la investigacion y reflexion, dentro del ambito
universitario, en materia de diversidad, tolerancia y derechos

N N N N N

humanos

6. Fomento de estudios de postgrado en materia de derechos

humanos y fomento de la pluralidad y de las instituciones M
democréticas

7. Programa de becas en materia de educacion para el
fomento de la pluralidad y las instituciones democréaticas y M
derechos humanos

8. Programa de intervencién educativa, en materia de
educacion para la convivencia democrética y los derechos
humanaos, a través del cine

&

9. Programa de intervencién educativa, en materia de
convivencia democratica y los derechos humanos, a traves del M
teatro
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Accion recogida Accion 6N DUEYE Accion que
en el PVEP reformulada desaparece

10. Traduccion y divulgacion de textos basicos en materia de M
derechos humanos y convivencia democratica.

11. Campafia anual de promocion de los derechos humanos y
de los valores de la pluralidad politica, tolerancia y defensa del |Z[
sistema demaocratico

12. Seminarios internacionales de derechos humanos M

13. Seminario sobre diversidad religiosa desde la perspectiva M
de los derechos humanos

14. Jornada de buenas practicas de los municipios en materia
de educacion para la convivencia democratica y los derechos
humanos

15. Jornada de buenas practicas de las organizaciones
sociales en materia de educacion para la convivencia
democratica y los derechos humanos

16. Jornada de buenas practicas en el ambito de los cuerpos
de seguridad en materia de tolerancia, fomento de los valores
democraticos y los derechos humanos

17. Firma de convenios de colaboracién con organismos
internacionales expertos en derechos humanos y educacién
para la paz (ACNUDH, UNESCO, CONSEJO EUROPA)

18. Gestion del centro de recursos “bakegune”, como espacio
informativo y centro de documentacién centralizado virtual en
materia de educaciéon para la paz, fomento del pluralismo
politico, la tolerancia y los derechos humanos

19. Gestion conjunta con Lehendakaritza en las tareas de
coordinacion de la Comision Interdepartamental y del Consejo
Consultivo de Educacion para la Paz y los Derechos Humanos

N N N N N [~

20. Gestion conjunta con la Direccion de Atencion da Victimas
del Terrorismo, del Convenio suscrito con la UPV-EHU, para el |Zl
impulso de estudios de postgrado universitario en materia de

victimas del terrorismo

21. Convenio Marco de colaboracién con EITB en materia de
educacion para la convivencia democratica y los derechos M
humanos

Programa de asesoramiento permanente territorial en materia
de paz

Creacion de una coleccion permanente de publicaciones
béasicas en materia de derechos humanos

Publicaciéon de un manual de buenas practicas de educacién
en derechos humanos y por la paz

Programas integrales en el ambito municipal

Programa de sensibilizacion relativa a la violencia y los
videojuegos

RN NN

DEPARTAMENTO DE EDUCACION, UNIVERSIDADES E
INVESTIGACION

1. Madificacion de curriculo: Educacion para la Ciudadania |zl

2. Acciones en relacion al Observatorio de la convivencia y M
planes de convivencia y observatorios de los centros

3. Acciones de formacion

4. Elaboracion de materiales didacticos

KK
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Accion recogida Accion 6N DUEYE Accion que
en el PVEP reformulada desaparece

5. Creacion y gestiébn de una Unidad de recursos para el |zl
fomento de la convivencia democratica

6. Proyectos especificos: UEPI M

7. Acciones dirigidas a las AMPAS |zl

8. Convenio Marco de colaboracion con EITB en materia de
educacion para la convivencia democratica y los derechos M
humanos

Desarrollo de un programa especifico de educacién para la paz
atento a la realidad de Euskadi

Elaboracion de unidades didacticas en coordinacién con
derechos humanos

Desarrollo de programas integrales en derechos humanos y
paz

Programa de participacién en el Parlamento Vasco

Introduccién en el ambito universitario de créditos optativos y
de libre eleccién en DDHH y paz

Campafia anual promocion DDHH y cultura de paz en el
ambito escolar, profesorado, familia y personal no docente

RNRRRNRANN

DEPARTAMENTO DE CULTURA

1. formacién y capacitacién de agentes de juventud a través de
cursos y acciones formativas orientadas a la formacion de |Z[
agentes de juventud y formacién de formadores

2. Fortalecimiento de las organizaciones juveniles que trabajan
a favor de una cultura de tolerancia mediante las 6rdenes de
ayudas para programas Yy proyectos que promuevan los
valores de una cultura de tolerancia entre las personas jovenes

&

3. Promocién de una cultura de tolerancia politica y promocién
de los derechos humanos a través de campafias de M
sensibilizacion anuales

4. Intercambio de experiencias y trabajo en red mediante la
realizacién de seminarios, encuentros, jornadas y talleres de
trabajo especificos en el ambito de la prevencién de la
violencia juvenil, la educacion para la tolerancia, la convivencia
democrética y los derechos humanos

5. Investigacion, participacion y reflexion desde el Observatorio
Vasco de la Juventud a través de sus informes y publicaciones
periédicas relativas a la poblacién joven y sus valores

6. Creacién de recursos didacticos y materiales para las
Escuelas de Tiempo Libre que forman al monitorado y personal
de direccion de tiempo libre

7. Convenio Marco de colaboracién con EITB en materia de
educacion para la convivencia democrética y los derechos
humanos

NN N N

Foro de expertos y expertas del OVJ para debate violencia
juvenil vasca

Gazte Ontzi de politicas de promocién en DDHH y educacion
paz

KX

DEPARTAMENTO DE INTERIOR

1.Convenio Marco de colaboracién con EITB en materia de
educacion para la convivencia democratica y los derechos M
humanos

2. Gestion conjunta con la Direccion de Derechos Humanos del
Convenio suscrito con la UPV-EHU para el impulso de estudio M
de post grado universitario en materia de victimas del

terrorismo

3. Fomento de proyectos y actividades que, en materia de
educacion para la paz, contemplen el papel pedagdgico de las M
victimas del terrorismo
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Accion recogida Accion AR FUEYE Accion que
en el PVEP reformulada desaparece

4. En colaboracion con el Departamento de Educacion,
seleccion, preparacion y formacion de las victimas del
terrorismo que vayan a participar en la prestacion de su |Zl
testimonio en las aulas, tanto a través de medios
audiovisuales, como escritos o en directo

5. Colaboracion con la asociacion de municipios vascos
EUDEL en las tareas de preservacion y defensa de los
espacios publicos como lugares de convivencia, desarrollando M
una pedagogia para la convivencia democrética y tolerancia y
evitando expresiones que fomenten una cultura de violencia

6. Campafias de publicidad orientadas a la difusion y el
fomento de valores democraticos, la libertad y la tolerancia en
nuestra sociedad, asi como de reconocimiento a las victimas
del terrorismo

&

DIPUTACION FORAL DE ALAVA

Convocatoria sensibilizacion 2009 (proyectos que se estan
ejecutando o se han ejecutado en 2010)

CONVOCATORIAS PUNTUALES 2009 (proyectos que se
estan ejecutando o se han ejecutado en 2010)

Convenio de colaboracién entre la diputacion foral de Alava, y
la municipalidad de Diyarbakir sur (Kurdistan- Turquia) para el
desarrollo del proyecto “un cuento para cada noche” 2010

Convenio de colaboracién entre la diputacion foral de Alava, y
la entidad Wassu Kafo Gambia para el desarrollo del proyecto
observatorio y nuevas estrategias para la prevencién de la
mutilacion genital femenina en Gambia: conocer para actuar.
2010

Abono indemnizaciones 3 de marzo

N N N NN

Elaboracion de Juegos de mesa de educacion para la paz y
derechos humanos.

Desarrollo de programas de ocio educativo en Derechos
Humanos.

NN N

Programas en los albergues forales de educacion para la paz y
derechos humanos.

DIPUTACION FORAL DE BIZKAIA

Premio Derechos Humanos del Il Festival de Cine Invisible de M
la ONGD Kultura Communication Desarrollo

Proyectos de sensibilizacion en materia de Derechos
Humanos.

Foro de Derechos Humanos para el analisis y la reflexion
acerca de los desafios presentes en las sociedades
multiculturales.

Apoyo a la publicacién de investigaciones o trabajos realizados
por personas individuales o entidades en materia de educacion
en derechos humanos.

Desarrollo de programas de ocio educativo en Derechos
Humanos.

La Hacienda Foral de Bizkaia considera el apoyo del
contribuyente a entidades de defensa, promocion y educacion
en derechos humanos como susceptible de desgravacion
fiscal. lgualmente, ofrece a dichas entidades un incentivo fiscal
en forma de tributo impositivo inferior

N N NN NN

Red de pueblos y ciudades por los Derechos Humanos.
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Accion recogida Accion AR FUEYE Accion que
en el PVEP reformulada desaparece

Programas en los albergues forales de educacion para la paz y M
derechos humanos.

Formacion en elaboracion ética de conflictos. M
Formacion en colegios en base a una exposicion itinerante. M
Giza art. Obras de teatro acerca de la diversidad humana. M
Curso “Normativa sobre Derechos Humanos” para el personal |ZI

de la Diputacion.
DIPUTACION FORAL DE GIPUZKOA

Jornadas de reflexién en Aranzazu. Puntos de encuentro para
una ética compartida entre creyentes y no creyentes

Teatro Forum M

Videoteca de DDHH para los centros escolares

Formacion en DDHH a Educadoras y Educadores

Curso on line de especialista Universitario en DDHH

Céatedra de comunicacion y valores educativos

Jornada abierta sobre Derechos Humanos, Pluralismo y
Religion

Encuentro internacional sobre DDHH. “Multiculturalidad y
DDHH: Universalidad y Gestion de la diversidad”

Publicacién en DDHH. “DDHH en contextos multiculturales,
¢acomodo de derechos o derechos de acomodo?

RNENRRRNRN N

Premio DDHH Giza Eskubideak Saria |Zl

Decreto de Ayudas a entidades municipales vy
supramunicipales para desarrollar programas y planes de
DDHH

&

Web Territorial de DDHH

NN

Cine y DDHH

Consolidacion de la Banca Etica en Gipuzkoa

Servicio Infasis. Informacion y Asistencia para Gays Yy
Lesbianas

N~

Curso “Los Derechos Humanos: retos y exigencias para la
globalizacion™.

Curso introductorio a los derechos econdmicos, sociales y
culturales.

Becas de formacion.

Elaboracion de un Juego de mesa sobre los Derechos
Humanos.

Apoyo a la publicacion de investigaciones o trabajos realizados
por personas individuales o entidades en materia de educacion
en derechos humanos.

NN NRNNN

Exposicion itinerante sobre los derechos humanos.

117



cidec

Evaluacion del Plan de Convivencia Democratica y Deslegitimacion de la Violencia (2010-2011)

Accion recogida Accion AR FUEYE Accion que
en el PVEP reformulada desaparece

Apoyo econdmico a proyectos de sensibilizacion en materia de M
derechos humanos.

Apoyo a la difusién de investigaciones o trabajos realizados
por personas individuales o entidades en materia de educacion |Zl
en derechos humanos.

Campafia anual de promocion de los Derechos Humanos M
EUDEL-Ayuntamientos

Creacion de un recurso de enlace con el centro de recursos,
asesoramiento, asistencia técnica e informacion del Plan para |zl
materializar la funcién de consultoria en materia de politicas

municipales de educacion en derechos humanos y por la paz.

Difusion de las buenas practicas que se realizan desde los
Ayuntamientos en el trabajo de impulso de la educacién para la
paz y los derechos humanos. Creacién de un programa de
asesoramiento permanente para el disefio, confeccion y M
acompafiamiento en la ejecucion de politicas territoriales y

municipales en materia de educacion para la paz y los
derechos humanos en colaboracion con la Direccién de
Derechos Humanos del Gobierno Vasco.

Creacion de una red de municipios de educacion para la paz y |zl
los derechos humanos.

Jornada municipalista de buenas practicas en materia de
Educacion para la paz y los Derechos Humanos en |zl
colaboracién con la Direccion de Derechos Humanos del
Gobierno Vasco*.

Desarrollo de programas integrales en el &mbito municipal en
materia de educacion en Derechos Humanos y por la Paz en |zl
colaboracién con la Direccion de Derechos Humanos del
Gobierno Vasco*.

Desarrollo del Programa de intervencion educativa en materia
de derechos humanos y por la paz a través de los programas |zl
culturales de los Ayuntamientos en colaboracion con la
Direccién de Derechos Humanos del Gobierno Vasco*.

* Estas tres acciones se encuentran subsumidas en acciones
desarrolladas por el Departamento de Justicia y Administracion
Publica, en colaboracién con ayuntamientos
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